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TEMA1

LA CONSTITUCION ESPANOLA DE 1978
Proceso de gestacion
Transicion de sistema autoritario a sistema democratico. Esencial Ley de Reforma Politica (04/enero/1977):
e Rompe con el régimen anterior, crea nuevo sistema politico.
e Adapta normas imperantes a la nueva situacion.
e Crea Cortes bicamerales (Congreso y Senado)
e Convoca las primeras eleccion a Cortes 15/junio/1977.
Consolidacion del texto constitucional
e Aprobada 31/octubre/1978
e Ratificada en referéndum 6/diciembre/1978
e Sancionada por el Rey 27/diciembre/1978
e Publicada en BOE 29/diciembre/1978
Estructura y contenido
Carta Magna, norma suprema del ordenamiento juridico.
Principios fundamentales que rigen la sociedad y sus sistemas politicos, econémicos y orden social sobre un
doble postulado:
e Reconocimiento del individuo frente al Estado.
e Organizacion de Instituciones segln separacion de poderes.
Consta de 169 articulos estructurados en 10 Titulos y ademas:
e 4 Disposiciones Adicionales (derechos historicos de territorios forales)
e 9 Disposiciones Transitorias (situacion espacial de Ceuta, Melilla y las nacionalidades histéricas)
e 1 Disposicion Derogatoria (de todas aquellas leyes que se opongan a la Constitucion)
e 1 Disposicion Final (entrada en vigor)
Parte dogmatica:
El Titulo preliminar con los articulos 1 al 9.
Importante el Articulo 1.
1. Espafia se constituye en un Estado social y democratico de Derecho.
2. La soberania nacional reside en el pueblo espafol, del que emanan los poderes del Estado.
3. La forma politica del Estado espafiol es la Monarquia parlamentaria.
Y el Titulo I. Derechos y Deberes Fundamentales.
La parte organica define los drganos de poder y las relaciones entre ellos:
e Titulo Il. De la Corona, arts. 56-65
Titulo I11. De las Cortes Generales. 3 Capitulos, arts. 66-96
Titulo 1V. Del gobierno y la Administracién, arts. 97-107
Titulo V. De las Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales, arts. 108-116
Titulo VI. Poder Judicial, arts. 117-127
Titulo VII. Economiay Hacienda, arts. 128-136
Titulo VIII. Organizacion Territorial. 3 Capitulos, arts. 137-158
Titulo IX. Del Tribunal Constitucional, arts. 159-165
Titulo X. De la Reforma Constitucional, arts. 166-169

PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES BASICOS
e Valores superiores del ordenamiento juridico.
* Libertad. Limitada por el respeto a los demas y a la Ley
* Justicia. Tutela de jueces y tribunales
* |gualdad. Sin discriminacion por sexo, raza, religion y opinion
* Pluralismo politico. Partidos libres dentro del respeto a la Constitucion
Otros principios basicos.
e Organizacion politica.
* Soberania popular.
* Monarquia parlamentaria.
* Unidad e indivisibilidad.
* Uso del castellano y lenguas de las Comunidades auténomas como oficiales
* Fuerzas Armadas como defensoras del territorio y la Constitucion.
e Informadores de la actividad de los poderes publicos.
* Sometimiento a la Constitucién y leyes.
* Participacion ciudadana.
e Informadores del sistema juridico.
* Principio de legalidad. Estado sometido a la Ley.
* Jerarquia normativa. Constitucion en la cuspide.
* Publicidad de las normas. En BOE y otros boletines.
* Irretroactividad.

www.coet.es



* Seguridad juridica.
- No hay delito sin ley.
- No hay pena sin ley ni juicio legal.

REFORMA DE LA CONSTITUCION
Titulo X. De la reforma constitucional.
Articulo 167.
1. Proyecto de reforma aprobado por 3/5 de cada Céamara.
Si no, creacion de comision compuesta por Diputados y Senadores que presentaran otro texto.
2. De no lograrse bastara con mayoria absoluta en Senado y 2/3 en Congreso.
3. Una vez aprobada, serd sometida a Referéndum (por propuesta de 1/10 de alguna Camara)
Articulo 168.
1. Cuando afecte al Titulo I. Derechos y Libertades o a la Corona conlleva disolucién de las Cortes.
e Las nuevas Cortes ratificaran la decision y la aprobaran por 2/3 de mayoria.
e Se someterd a Referéndum.
Articulo 169.
No se iniciara en tiempo de guerra, estado de excepcion o sitio.

DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES: DEFENSA Y GARANTIA
Recogidos en el Titulo I. Articulo 10 al 55.
e Articulo 10.
1. Dignidad de la persona, derechos inviolables que le son inherentes, libre desarrollo de la
personalidad, respeto a la Ley y derechos de los demas.
2. Invocacion a la Declaracion Universal de los Derechos Humanos.
e Capitulo I. De los espafioles y extranjeros. Nacionalidad espafiola no se pierde.
e Capitulo Il. Derechos y libertades. Tres partes (articulos 14 al 38)
* Igualdad ante la Ley.
* Derechos civiles y politicos (vida, libertad, seguridad)
* Deberes: Defender a Espaiia y pago de impuestos.
e Capitulo I11. Derechos econémicos y sociales. Proteccion a familia y disminuidos (arts. 39/52)
e Capitulo IV. Defensa y garantias.
* Articulo 53.
1. Los derechos y libertades vinculan a todos los poderes publicos.
2. Tutela de los Tribunales y a través del recurso de amparo del Tribunal Constitucional.
* Avrticulo 54.
El Defensor del Pueblo defiende los derechos comprendidos en este Titulo y la actividad de la
Administracion.

EL RECURSO DE AMPARO
Previsto en la Constitucion por:
e Articulo 53.2: Lo puede solicitar cualquier ciudadano.
e Articulo 161.b: Tribunal Constitucional competente en todo el territorio nacional.
e Articulo 162.b: Lo puede interponer el Defensor del Pueblo y el Ministerio Fiscal.
La L.O. 2/79 de 3 de octubre del Tribunal Constitucional recoge en su Titulo Il1:
e Capitulo I. Procedencia e interpretacion.
*Protege las violaciones de los derechos y libertades originadas por disposiciones o actos juridicos de
los poderes publicos asi como de sus funcionarios o agentes.
e Capitulo Il. Tramitacion.
* Corresponde a las Salas del Tribunal Constitucional y, en su caso, a las Secciones.
* Se iniciara por demanda y se expondran con claridad los hechos que la fundamenten.
e Capitulo Ill. Resolucion.
* La Sala o la Seccion pronunciaré en su sentencia alguno de estos fallos:
a. Otorgamiento de amparo.
b. Denegacion de amparo.

EL DEFENSOR DEL PUEBLO

El articulo 54 de la Constitucidn establece que una L.O. regulara esta institucion.

Esta es la L.O. 3/81 de 6 de abril.

Elegido por el Congreso y Senado con mayoria de 3/5 para 5 afios.

No esta sujeto a mandato alguno.

Goza de autonomia, inviolabilidad e inmunidad.

Auxiliado por un Adjunto Primero y un Adjunto Segundo nombrados previa conformidad de las Cortes.
Con el Secretario General forman la Junta de Coordinacién y Régimen Interior.

Normativa reguladora:
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Constitucion Espafiola.
L.O. 3/81 de 6 de abril.
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento.

Competencias

Defensa de derechos fundamentales y control de la Administracion Publica (estatales, autondmicas y
locales)

Velar por derechos y libertades en el &mbito militar.

Velar por que la Administracion resuelva en tiempo y forma los recursos formulados.

Podré interponer recurso de amparo, inconstitucionalidad y habeas corpus.

No atendera quejas pendientes de resolucion judicial.

No interviene en conflictos entre particulares.

LA SUSPENSION DE DERECHOS Y LIBERTADES
Titulo I. Capitulo 5, articulo 55 de la C.E.

Supresion de Derechos y libertades, circunstancias excepcionales que obligan a la suspension.

Estado de Excepcion y Estado de Sitio. Se pueden suprimir los derechos de inviolabilidad del domicilio,
huelga, reunion, circulacion, informacidn, secreto de las comunicaciones y se podra ampliar el plazo
maximo de detencion

En investigaciones sobre actuacion de bandas armadas o elementos terroristas. Se podra ampliar el plazo
maximo de detencion y suprimir el derecho de inviolabilidad del domicilio y secreto de las
comunicaciones.
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TEMA 2

LA CORONA. CARACTER, SUCESION, PROCLAMACION, FUNCIONES
Caracter
Garante de la transicion.
Simbolo de unidad.
Reconocida por el pueblo como simbolo de paz y libertad.
Sucesion
Hereditaria en orden de primogenitura.
Se produce por fallecimiento, renuncia o abdicacion.
Vitalicia salvo abdicacion o inhabilitacion.
Regencia
Se ejerce por minoria de edad o inhabilitacion para ejercer autoridad.
Por este orden, padre, madre o pariente mayor de edad.
Si no hubiera por 1, 3 6 5 personas nombradas por las Cortes.
Tutela
Cuidado de la persona y bienes del Rey menor de edad.
Mismo sistema escalonado anterior.
Refrendo
Firma de otras personas que acompafa a la del Rey.
Puede ser el Presidente del Gobierno o Ministros correspondiente.
Funciones
Contenidos en los articulos 56 al 55 del Titulo Il de la Constitucion.
e Como Jefe del Estado:
* Convocar elecciones a Cortes, disolverlas, sancionar/promulgar leyes, derecho de gracia, patronazgo
de reales academias.
* Nombrar y separar al Presidente del Gobierno; a propuesta del anterior a Ministros, Presidentes de
Comunidades Auténomas, Presidentes y Magistrados del Tribunal Constitucional, Fiscal General y
Presidente del Tribunal Supremo.
e Como alto representante del Estado.
* Consentir tratados y acuerdos internacionales.
* Acreditar embajadores y recibir acreditacion de los de fuera.
* Declarar la guerra y hacer la Paz (previa autorizacion de las Cortes)
* Arbitrar y modera el funcionamiento de las Instituciones.

LAS CORTES GENERALES
Organo de poder politico. Caracteristicas:
Constitucional. Origen en la Constitucion.
Representativo. Sobre él recae la soberania popular.
Deliberante.
Bicameral.
Publicidad. De todas las sesiones salvo acuerdo de cada camara.
Inviolable.
Las Camaras
Congreso: Entre 300/400 miembros (ahora 350)
Elegido por sufragio universal. Circunscripcion la provincia.
Senado: 264 miembros. 208 elegidos por sufragio universal los deméas designados por las Comunidades
Auténomas. Camara de representacion territorial
Prerrogativas
¢ Inviolabilidad por sus opiniones y manifestaciones.
e Inmunidad. Solo detenidos en caso de delito flagrante.
e Suplicatorio. Procesados con previa autorizacion de la Camara.
Organos
Presidente: Elegido por mayoria absoluta o simple. Represente, dirige y hace cumplir el Reglamento.
Mesa: Ordena y organiza los trabajos.
Pleno: Reunion de todos los miembros.
Comisiones: Diputados designados por sus grupos. Pueden ser.
* Legislativas permanentes. Leyes de todos los ambitos.
* Permanentes no legislativas. Reglamento y estatutos internos.
* No permanentes. Para cometidos concretos.
* Mixtas. Miembros de ambas camaras.
e Diputacién permanente: Poder de la Camara cuando no esté reunida.
e Junta de portavoces: De cada grupo parlamentario. Fijan el orden del dia.
e Grupo parlamentarios: Nimero superior a 15 diputados o 10 senadores.
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e Grupo mixto: Numero inferior al anterior.

Funcion legislativa
Promulgar leyes, elaborar presupuestos y control del gobierno.
Elaboraciéon de leyes. Las propone:
e EI Gobierno (proyecto de Ley)
e Camaras (proposicion de Ley)
e Iniciativa popular (+ de 500.000 firmas)
e Asambleas de Comunidades Autbnomas.
Se pueden presentar
e Enmiendas a la totalidad o al articulo en los proyectos.
e Enmiendas al articulo en las proposiciones.
Aprobado el Proyecto pasa al Congreso y Senado para deliberacion, después:
e Sancion por el Rey en 15 dias.
e Promulgacion.
e Publicaciénen B.O.E.
e Entrada en vigor.
Son especialidades del procedimiento legislativo.
Leyes Organicas.
Ley de Presupuestos.
Estatutos de Autonomia.
Reformas Constitucionales.
Procedimiento de urgencia.
Las Comisiones tendran competencias legislativas por delegacion de las Camaras en leyes de lectura Unica.

EL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION
Gobierno
Dirige la politica interior y exterior, administracion ejecutiva y potestad reglamentaria.
Compuesto por:
e El Presidente del Gobierno. Elegido por el Congreso a propuesta del Rey. Con funciones de:
* Dirige al gobierno y coordina a los ministros.
* Representar al Gobierno y establecer su programa politico del Gobierno.
* Refrenda los actos del Rey y le propone:
- la disolucidn de las Camaras.
- convocatoria de referéndum
- Propone nombramientos de Ministros y Vicepresidentes.
* Plantear al Congreso cuestiones de confianza.
* Dirigir la politica de defensa.
* Convocar, presidir y fijar el orden del dia de los Consejos de Ministros.
* Imponer recurso de inconstitucionalidad.
e Vicepresidentes. Las que le encomiende el Presidente.
e Ministros. Competencias en sus materias y ademas..
* Desarrollar la accién del gobierno en el &mbito de su departamento.
* Potestad reglamentaria propia.
* Refrendar los actos del Rey en sus competencias.
e Consejo de Ministros. Organo colegiado del Gobierno.
* Aprobar Proyectos de Ley y remitirlos a las Camaras.
* Aprobar el Proyecto de Ley de Presupuestos del Estado.
* Aprobar Reales Decretos y Reales Decretos Legislativos.
* Negociacion y firma de Tratados Internacionales y remitirlos a las Cortes.
* Declarar Estados de Alarma, Excepcion y proponer al Congreso el Estado de Sitio.
* Disponer emision de Deuda Publica.
* Aprobar Reglamentos para el desarrollo y ejecucién de Leyes.
e Comisiones delegadas del Gobierno.
* Para asuntos especificos.
* Creacion, modificacion y supresion acordada por el Consejo de Ministros.
e Organos de colaboracion y apoyo.
* Secretarios de Estado.
* Comision General de Secretarios de Estado.
* Gabinetes.
El cese del Gobierno se produce por:
e Elecciones Generales.
e Perdida de confianza por.
* Mocion de Censura.
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* Mocion de Confianza.

La Administracion
Sometida a la Ley y al Derecho.
De este modo la Constitucion establece:
Articulo 103.
1. La Administracion Publica sirve con objetividad los intereses generales con los principios de eficacia,
jerarquia, descentralizacién, desconcentracion y coordinacion, con sometimiento pleno a la Ley y al
Derecho.
2. Los 6rganos de la Administracion del Estado son creados, regidos y coordinados de acuerdo con la Ley.
3. La Ley regularé el estatuto de los funcionarios publicos, el acceso a la funcién publica segun principios de
mérito y capacidad, su derecho a sindicacion, sistema de incompatibilidades y garantias para la
imparcialidad de sus funciones.
Articulo 105.
La Ley regulara:
a. Laaudiencia de los ciudadanos sobre las disposiciones administrativas que les afecten.
b. El acceso de los ciudadanos a los archivos y registros administrativos, salvo las limitaciones legales.
c. El procedimiento de los actos administrativos.
Articulo 106.
1. Los Tribunales controlan la potestad reglamentaria y la legalidad de la actuacién administrativa.
2. Los particulares tendran derecho a ser indemnizados por toda lesion que sufran sus bienes y derechos,
cuando la lesion sea consecuencia del funcionamiento de los servicios pablicos.
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TEMA 3

LA ORGANIZACION MUNICIPAL
Concepto
Segun la Constitucion el territorio nacional se organiza en municipios.
Segun Ley 7/85 RBRL.
Articulo 1. El municipio entidad basica de la organizacion territorial.
Articulo 5. Poseen capacidad juridica.
Articulo 11. Gozan de personalidad juridica plena.
Clases de 6rganos
Obligatorios:
e Alcalde
Tenientes de Alcalde.
Pleno.
Comisién especial de cuentas.
Municipios con + 5.000 habitantes.
* Junta de Gobierno Local.
* Comisiones informativas.
Complementarias.
Concejales delegados.
e Consejos sectoriales.
Organos desconcentrados y descentralizados.
Representantes en poblados y barriadas.
e Juntas municipales de distrito.
En municipios con — de 100 habitantes puede constituirse Concejo Abierto.
Estudio de cada érgano
El Alcalde
Organo unipersonal, preside la Corporacion, dirige la Administracion Municipal, representa al Ayuntamiento.
Elegido por los Concejales o los vecinos.
En municipios + 250 habitantes puede haber candidaturas de partidos mediante listas cerradas.
Procedimiento de eleccion.
e Candidatos todos los Concejales.
e Con mayoria absoluta es declarado electo.
e Si lo anterior no, sera el de mayor nimero de votantes.
El Alcalde jurard o prometera el cargo ante el Ayuntamiento.
En municipios de gran poblacion sera Excelencia, en capitales lustrisima y en los demas Sefioria.
Tiene las siguientes atribuciones (recogidas en el articulo 21 de Ley 7/85 R.B.R.L.):
e Dirigir el Gobierno y la Administracion Municipal.
Representar al Ayuntamiento.
Convocar y presidir las reuniones del Pleno.
Dictar Bandos.
Aprobar la oferta publica de empleo.
Jefatura del todo el personal. Acordar nombramiento y sanciones.
Jefatura de la Policia Municipal.
Ejercicio de acciones judiciales y administrativas en defensa del Ayuntamiento.
Adoptar medidas necesarias en caso de catastrofe o infortunio.
Sancionar faltas de obediencia a la autoridad o infracciones de las ordenanzas municipales.
Gastos, créditos, contrataciones, concesiones, adquisicion de bienes y derechos inferiores al 10% de los
recursos ordinarios.
e Aprobacién de proyectos de obras y servicios.
e Otorgamiento de Licencias.
El Pleno
Todos los Concejales presididos por el Alcalde.
Organo de gobierno y Administracion.
Numero de Concejales segin poblacion.
e Hasta 250, cinco Concejales.
De 251 a 1 .000, siete.
De 1.001 a 2.000, nueve.
De 2.001 a 5.000, once.
De 5.001 a 10.000, trece.
De 10.001 a 20.000, 17 Concejales.
De 20.001 a 50.000, 21.
De 50.001a 100.000,25.
En adelante uno mas por cada 100.000 habitantes y se afiade otro si la cifra final resultase par.
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Sesiones publicas salvo si afectan a derechos fundamentales recogidos en el articulo 18.1 de la C.E. Se reune:

Ordinaria- Minimo

* 1 vez al mes municipios + 20.000 habitantes.

* Cada dos meses — 20.000 + 5.001 habitantes.

* Cada tres meses — 5.000 habitantes.

Extraordinarias. Decide el Presidente o ¥ de los Concejales.
Extraordinarias urgentes. Motivada, por el Alcalde.

Atnbumones (recogidas en el articulo 22 dela Ley 7/85 RBRL):

Control y fiscalizacién de los 6rganos de gobierno.

Acuerdos de participacion en 6rganos supramunicipales.

Aprobacion de reglamento orgéanico y ordenanzas.

Determinacion de los recursos propios de carécter tributario, aprobacion y modificaciones de
presupuestos.

Aprobar formas de gestion de los servicios municipales.

Aceptacion de competencias de otras Administraciones Pablicas.

Aprobacion de plantillas de personal y retribuciones.

Ejercicio de acciones judiciales y administrativas en defensa de la corporacion.

Gastos, créditos, contrataciones, concesiones, adquisicion de bienes y derechos < 10% de los recursos
ordinarios.

Aprobacion de proyectos de obras y servicios.

Conceder medallas y condecoraciones.

Iniciativa legislativa municipal.

Resolver recusaciones planteadas contra el Alcalde y Concejales.

Junta de Gobierno Local

Anteriormente llamada Comision de Gobierno. Atribuciones:

Asistencia al Alcalde.
Las que delegue el Alcalde y otro 6rgano.

Las reuniones de la Junta de Gobierno Local no son publicas
Tenientes de Alcalde

Miembros de la Junta de Gobierno Local. Designados y cesados por el Alcalde.
Funciones del Alcalde por ausencia, enfermedad o vacante de este.
Comisiones informativas

Encargada de estudios, dictamenes e investigaciones que resolvera el Pleno. Caracteristicas:

Permanentes o temporales.

Generales o sectoriales.

Presididas por el Alcalde.

Integradas proporcionalmente segun partidos.
Dictamenes preceptivos y no vinculantes.

Comision especial de cuentas

Obligatoria en todos los Ayuntamientos.
Estudio, examen e informe de todas las cuentas.
Concejales delegados

Ostentas concejalias.
Actlan mediante constitucion de grupos politicos (Solo pueden pertenecer a un grupo)
Consejos sectoriales

Canalizan la participacion ciudadana y de asociaciones en asuntos municipales.
Creacion, composicion, organizacion y actuacion establecidas por acuerdo plenario.
Organos desconcentrados y descentralizados

Creados por el Pleno.
Personalidad juridica plena.
Representantes del Alcalde en poblados y barriadas

Nombrados por el Alcalde entre los vecinos.
Misma duracion que el Alcalde.
Juntas municipales de distrito

Creadas por el Pleno para gestién descentralizada.
Composicion, organizacién y funciones segin Reglamento regulador de las mismas.
COMPETENCIAS

Recogidas en el articulo 25 de la Ley 7/85 R.B.R.L.

1. En el ambito de sus competencias, toda clase de actividades y servicios.
2. En todo caso las siguientes:

a. Seguridad en lugares publicos.

b. Ordenacién del trafico de vehiculos y personas en las vias urbanas.

c. Proteccion civil, prevencion y extincion de incendios.
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d. Ordenacidn, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica; promocion y gestion de viviendas; parques y
jardines, pavimentacién de vias publicas urbanas y conservacién de caminos y vias rurales.

e. Patrimonio histérico-artistico.

f. Proteccion del medio ambiente.

g. Abastos, mataderos, ferias, mercados y defensa de usuarios y consumidores.

h. Proteccion de la salubridad publica.

I. Participacion en la gestion de la atencidn primaria de la salud.

J. Cementerios y servicios funerarios.

K. Prestacion de los servicios sociales y de promocion y reinsercion social.

I. Suministro de agua y alumbrado puablico; servicios de limpieza viaria, de recogida y tratamiento de
residuos, alcantarillado y tratamiento de aguas residuales.

Il. Transporte publico de viajeros.

m. Actividades o instalaciones culturales y deportivas; ocupacion del tiempo libre; turismo.

n. Cooperar con la Administracion educativa en la creacion, construccion y sostenimiento de los centros
docentes publicos.

REGIMEN DE ORGANIZACION DE MUNICIPIOS DE GRAN POBLACION
Medidas introducidas por Ley 57/2003 de 16 de diciembre en la Ley 7/85 (Titulo X, articulos 121 al 138)
Ambito de aplicacion

e Municipios con mas de 250.000 habitantes.

e Capitales de provincia de poblacion superior a 175.000 habitantes.

e Municipios, capitales de provincia, capitales autondmicas con poblacion superior a 75.000 habitantes
con circunstancias economicas, sociales, histdricas o culturales especiales y asi lo decidan las
Asambleas legislativas correspondintes.

Organizacion.
Organos superiores:

e Alcalde.
_ o Miembros de la Junta de Gobierno Local.
Organos directivos:

e Coordinadores generales de cada area o concejalia.
Directores Generales u 6rganos similares.
Titular del érgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local.
Titular de la Asesoria Juridica.
Secretario General del Pleno.
Interventor General Municipal.
e Titular del 6rgano de gestion tributaria.
Distritos
Organos de gestion descentralizada.
Creados y regulados por el Pleno.
Asesoria juridica

Asistencia juridica a Alcalde, Junta de Gobierno Local u otros 6rganos.
e Titular nombrado por la Junta de Gobierno.
e Licenciado en Derecho.
e Funcionario de Administracion Local con habilitacion nacional dentro del grupo A.
Consejo social
Representantes de organizaciones econdmicas, sociales o profesionales. Pueden realizar:
e Emisién de informes y estudios.
e Planificacion estratégica de la ciudad y grandes proyectos urbanos.
Comisidn especial de sugerencias y reclamaciones
Defensa de los vecinos ante la Administracion.
Formada por representantes de los Grupos del Pleno.
Supervisa la actividad de la Administracion Local elaborando un informe anual.
Colaboran con ella todos los 6rganos de gobierno.
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TEMA 4

PRINCIPIOS GENERALES DEL PROCEDIMIENTO ADMINSTRATIVO
Concepto
Actuacion administrativa para conseguir un fin.
Exige el control interno de los actos de la Administracion para servir con objetividad los intereses generales.
Garantiza el derecho de los administrados con la obligacion de ser objetiva.
La C.E., articulo 105 establece que debe garantizar los intereses publicos y los de los afectados.
La Ley regularé las lineas del procedimiento administrativo:
e Audiencia de los ciudadanos en las disposiciones que les afectan.
e Procedimiento a seguir en los Actos Administrativos.
Principios generales de la Ley 30/92 de 26 de noviembre Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun (Titulo Preliminar, articulo 3) Modificado por la Ley 4/1999.
1. Sirven con objetividad los intereses generales segun principios de eficacia, jerarquia, descentralizacion,
desconcentracion y coordinacion, con sometimiento pleno a la Constitucion, a la Ley y al Derecho.
Deberan respetar los principios de buena fe y de confianza legitima.
2. En sus relaciones, se rigen por el principio de cooperacion y colaboracién, y en su actuacion por criterios
de eficiencia y servicio a los ciudadanos.
3. Bajo la direccion del Gobierno de la Nacion, Comunidades Autdnomas y Entidades Locales, su actuacion
se desarrolla para alcanzar los objetivos que establecen las leyes y el resto del ordenamiento juridico.
4. Cada Administracion actua con personalidad juridica Unica.
5. En sus relaciones con los ciudadanos actdan de conformidad con los principios de transparencia y de
participacion.

CLASES DE PROCEDIMIENTO
Procedimiento general
Regulado en la Ley 30/92 de 26 de noviembre, articulos 68 y siguientes.
Aplicable a las distintas Administraciones Publicas.
Se puede iniciar de oficio o instancia de parte, deben contener:
Nombre y apellidos del interesado o persona que le represente.
Hechos, razones y peticion concreta
Lugar y fecha.
Firma o acreditacion.
Organo, centro o unidad al que se dirige.
Una vez iniciado se realizaran los siguientes tramites:
Ordenacion.
Instruccion del procedimiento (alegaciones)
Solicitud de pruebas, informes....
Participacion de los interesados.
Finalizacion, resolucion.
Procedimientos especiales
Recogidos en articulos 120 al 126:
Reclamaciones previas al ejercicio de acciones civiles y laborales.

¢ Reclamaciones previas a la via judicial civil.

¢ Reclamaciones previas a la via judicial laboral.
Procedimiento sancionador
Regulado en articulos 127 al 138. Importantes:
Articulo 127. Principio de legalidad.(Modificado por Ley 4/1999)
1. La potestad sancionadora se ejercera cuando haya sido reconocida por una norma con rango de Ley.
2. El ejercicio de dicha potestad corresponde a los érganos administrativos que la tengan atribuida.
Articulo 128. Irretroactividad.
1. Disposiciones sancionadoras vigentes en el momento de producirse los hechos que constituyan infraccion.
2. Produciran efecto retroactivo en cuanto favorezcan al presunto infractor.
Articulo 129. Principio de tipicidad.
1. Son infracciones administrativas vulneraciones del ordenamiento juridico previstas como tales por una Ley.
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Se clasificaran por la Ley en leves, graves y muy graves.
Articulo 130. Responsabilidad.
1. Sélo podran ser sancionadas las personas fisicas y juridicas que resulten responsables de los hechos aun a
titulo de simple inobservancia.
Articulo 131. Principio de proporcionalidad.
1. Las sanciones administrativas no podran implicar privacion de libertad.
Articulo 137. Presuncién de inocencia.
1. Los procedimientos sancionadores respetaran la presuncién de no existencia de responsabilidad
administrativa mientras no se demuestre lo contrario.
Procedimiento de responsabilidad patrimonial.
Articulo 142. Procedimientos de responsabilidad patrimonial.
1. Se iniciaran de oficio o por reclamacion de los interesados.
2. Se resolveran, por el Ministro respectivo, el Consejo de Ministros si una Ley asi lo dispone o por los
organos correspondientes de las Comunidades Autdnomas o de las Entidades que integran la Administracion
Local.
Procedimiento abreviado.
Articulo 143. Procedimiento abreviado.
1. Iniciado procedimiento general cuando haya lesién o dafio por el mismo el 6rgano competente podra acordar
procedimiento abreviado, a fin de reconocer derecho a indemnizacion en el plazo de treinta dias.
Procedimientos especiales no regulados en la Ley 30/92.
e Procedimientos administrativos en materia tributaria
e Actos de Seguridad Social y desempleo
e Procedimiento administrativo sancionador por infracciones de actas de liquidacion de cuotas de la
Seguridad Social
e Procedimientos disciplinarios de las Administraciones Publicas
e Procedimientos administrativos instados ante misiones diplomaticas y oficinas consulares
e Reclamaciones econémico-administrativas. Se ajustardn a los procedimientos establecidos por su
legislacion especifica.

ORIGENES Y NOTAS DEL PROCEDIMIENTO
Origenes
Dos vias paralelas.
e Paises que tradicionalmente han contado con una normativa general minuciosa que han constituido la
Unica garantia de los administrados frente a la arbitrariedad de la administracién (como Austria),
e En otros se ha formado jurisprudencionalmente la regulacion del procedimiento administrativo (Francia
y Alemania).
Existe un doble caracter en la actividad de la administracion.
e Laexigencia de garantia juridica, que persigue la buena marcha de la administracién
e La tutela de los derechos e intereses de los particulares, aunque afecta o puede afectar al acto
administrativo
Este doble caracter viene a decir que el poder ejecutivo de la Administracion no es un bien juridico voluntario,
sino necesario, producto de observar una tramitacion en el desarrollo de las funciones pablicas.
Se demuestra que las garantias personales y el interés del estado coinciden, no es posible contradiccion en los
mismos.
Notas.
El procedimiento administrativo no es jurisdiccional, ya que en la via administrativa no se declaran derechos;
Gnicamente se reconocen 0 niegan peticiones o reclamaciones, pudiendo el interesado recurrir contra la
resolucion.
El procedimiento administrativo se materializa en el expediente administrativo.

NORMAS REGULADORAS
e Ley de procedimiento administrativo, de 17 de julio de 1958 (parte vigente)
e Ley 30/92 de 26 de noviembre de régimen juridico de las administraciones pablicas y procedimiento
administrativo comun.
e Ley 6/1997, de 14 de abril, de organizacion y funcionamiento de la administracion general del estado
e Ley 4/1999, de modificacion de la ley 30/1992
e Ley 24/2001 de medidas, fiscales, administrativas y de orden social
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Resolucién de 28 de noviembre de 2008 de la secretaria de estado para la administracién publica,
calendario de dias inhabiles en la administracion general del estado para el afio 2009.
TEMAS

DIMENSION TEMPORAL DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

Titulo Preliminar.

Articulo 3. Principios generales
1. Las Administraciones publicas sirven con objetividad los intereses generales segun principios de eficacia,
jerarquia, descentralizacién, desconcentracion y coordinacién, con sometimiento a la Ley y al Derecho.
Deberan respetar los principios de buena fe y de confianza legitima.
2. En sus relaciones, se rigen por el principio de cooperacion y colaboracién, y en su actuacion por criterios
de eficiencia y servicio a los ciudadanos.
3. Bajo la direccion del Gobierno de la Nacion, de las Comunidades Auténomas y de los correspondientes de
las Entidades Locales, su actuacion se desarrolla para alcanzar los objetivos que establecen las leyes y el
resto del ordenamiento juridico.
4. Cada Administracion actua con personalidad juridica Unica.
5. En sus relaciones con los ciudadanos actian de conformidad con los principios de transparencia y de
participacion.

Dias y horas habiles.

Articulo 48. Computo.

1.

2.
3.
4.
5

6.

7

Si no se expresa se entiende dias habiles (si son dias naturales se especificara)

Si se fija en meses o afios comenzara el dia siguiente a la resolucién.

Si termina un plazo en dia inhabil se entiende que cumple el primer dia habil siguiente.

Plazos expresados en dias se cuentan a partir del siguiente.

Si fuese habil en residencia del interesado e inhabil en sede de Administracion o viceversa se entendera
inhabil en todo caso.

Administracion del Estado o Comunidad Auténoma publicaran calendario de dias habiles a principios
de afio.

La declaracion de dia hébil o inhabil no afecta al funcionamiento de la Administracion.

Artichlo 49. Ampliacion.

1.
2.
3.

Administracion podra ampliar plazos sin exceder la mitad de los mismos.
La ampliacion se aplicara en tramites de misiones diplomaticas o tramites en el extranjero.
La ampliacion se producira siempre antes que termine el plazo normal.

Articulo 50.

1.

Por razones de interés pablico o peticion se aplicara procedimiento de urgencia.

RECEPCION Y REGISTRO DE DOCUMENTOS

Articulo 38. Registros.

1.

2.
3.
4

NG

Todo 6rgano llevara un Registro General.

Se podran crear otros Registros para facilitar presentacion de escritos.

Los Registros tendran soporte informatico con inclusién de los datos pertinentes.
Podran presentar escritos en:

o Registro donde se dirige.

* Los de cualquier Administracion.

* Correos.

* Oficinas Consulares de Espafia en el extranjero.

* Cualquiera que establezcan las disposiciones vigentes.

Interesados podran llevar copia que sera sellada.

Se establecer dias y horario de registros.

Tributos pueden hacerse mediante giro, transferencia u otros medios.
La Administracion publicara lista de Registros habiles con dias y horas.

RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Contenidos en el Titulo VII. Capitulo II.
Seccién 1. Principios generales.
Articulo 107. Objeto y clases.

1.
2.

Contra resoluciones y actos podran interponerse Recurso de Alzada y Reposicion.
La Ley puede sustituirlos por procedimientos de impugnacion, reclamacién, conciliacion, etc....
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3. Endisposiciones administrativas no cabe recurso por via administrativa.
Articulo 108. Recurso extraordinario de revision.
1. Contra Actos firmes cabe recurso extraordinario de revision en casos previstos en articulo 118.1.
Articulo 109. Fin de la via.
Ponen fin a la via administrativa.
a) Resolucion de Recurso de Alzada.
b) Resoluciones de impugnaciones del articulo 107.2
¢) Resoluciones de 6rganos sin superior jerarquico.
d) Resoluciones de 6rganos cuando una disposicion lo establezca.
e) Acuerdos o0 pactos que consideren finalizado el procedimiento.
Articulo 110. Interposicion.
1. Elrecurso incluira los datos establecidos por Ley.
a. El nombre y apellidos del recurrente, asi como la identificacion personal del mismo.
b. El acto que se recurre y la razon de su impugnacion.
c. Lugar, fecha, firma del recurrente, identificacion del medio y lugar a efectos de notificaciones.
d. Organo, centro o unidad administrativa al que se dirige.
e. Las demas particularidades exigidas, en su caso, por las disposiciones especificas.
2. Errores no seran obstaculo para su tramitacion.
3. Defectos no podran ser alegados por quien hace el Recurso.
Articulo 111. Supresion de ejecucion.
1. El recurso no suspende la ejecucion del Acto.
2. El 6rgano instructor puede suspender el Acto por motivos razonados.
3. Laejecucion del Acto sera suspendida si a los 30 dias de la solicitud de suspension no hay resolucion.
4. Se podréan adoptar medidas cautelares para proteger el interés publico o de terceros.
5. Cuando el Recurso afecte a varios la suspension sera publicada en periodico oficial.
Articulo 112. Audiencia a interesados.
1. Si hubiera documentos no incluidos en expediente original habla plazo 10/15 dias para aportarlos.
2. Si hubiera otros interesados se les dara traslado por si hubiera alegaciones.
3. No tendran caracter de documentos nuevos los aportados antes de recaer la resolucion impugnada.
Articulo 113. Resolucion.
1. Laresolucién del Recurso estimara o desestimara todo o en parte.
2. Si existiese vicio se ordenara retroaccion de expediente antes del momento en que el vicio fue cometido.
3. Laresolucion no puede agravar la situacion inicial del interesado.
Seccion 1. Recurso de Alzada.
Articulo 114. Objeto.
1. Resoluciones y Actos que no sean fin de la via administrativa podran recurrirse ante rgano superior.
2. Podra interponerse ante 6rgano competente o ante el que dicté la anterior resolucién, quien lo trasladara.
Articulo 115. Plazos.
1. En Acto expreso podra presentarse en un mes. Los demas en tres meses.
2. Plazo para resolver 3 meses. Si no hay resolucion se entiende desestimado.
3. No cabe recurso salvo en casos del Articulo 118.1.
Seccion I11. Recursos de reposicion.
Articulo 116. Recurso de Reposicion.
1. Actos que ponen fin a la via administrativa ante 6rgano que lo dicto o contencioso-administrativo.
2. No se puede acudir a contencioso sin desestimacion de Recurso de Reposicion.
Articulo 117. Plazos.
1. En Acto Expreso un mes. Si no tres meses.
2. Resolucién en 1 mes.
3. No cabe recurso contra este.
Seccion V. Recurso Extraordinario de Revision.
Articulo 118. Objeto y plazos.
1. Ante Actos firmes se interpondra recurso si hubiera error en los documentos incorporados al expediente.
a) Aparezcan documentos relevantes con posterioridad a la resolucion recurrida.
b) Que hubiera influido documentos o declaraciones falsas por sentencia judicial firme.
c) Que la resolucion fuese hecha con cohecho, prevaricacion o conducta fraudulenta punible.
2. Por lo contenido en punto 1 plazo de 4 afios. En los deméas 3 meses a partir de publicacion de sentencia.
Articulo 119. Resolucion.
1. El 6rgano competente podra acordar inadmision a tramite si no hay alguna de las causas del 118.1.
2. El 6rgano se pronunciara sobre la procedencia del recurso y el fondo de la cuestion del Acto recurrido.
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3. Si en 3 meses no hubiera resolucion se entiende desestimado, queda abierta la via contencioso-
administrativa.

TEMA 6

EL CUERPO DE POLICIA LOCAL DE GETAFE

El Cuerpo de la P.L. de Getafe proviene del antiguo Cuerpo de Serenos, creado el 1 de Enero de 1.855.
Es la raiz mas antigua en cuanto a Cuerpo de Vigilancia que aparece en documentos de la época.

Era un Instituto Armado de ambito municipal con funciones de seguridad y vigilancia nocturna.

Tenian también la obligacion de vigilar el cumplimiento de Ordenanzas.

Se crea con cuatro Serenos y un Cabo.

En la actualidad el Cuerpo de Policia Local de Getafe se estructura en las siguientes escalas:

1 Suboficial Jefe, 5 suboficiales, 9 sargentos, 17 cabos y 230 policias.

REGIMEN ORGANICO, ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO

Son institutos armados de naturaleza civil, con estructura y organizacion jerarquizada.
Se rigen su régimen estatutario por los principios basicos de actuacion y las disposiciones estatutarias
recogidas en la L.O. 2/86 F.C.S., Ley 4/92 Coordinacion de PP.LL. de la C.A.M. y Ley 7/85 RBRL.
Decreto 112/93, RM de PP.LL. de la C.A.M., prohibe cualquier relacion diferente a la de funcionarios de
carrera, prohibe las contrataciones de naturaleza laboral o interina.
R.D.L. 781/86, TRRL, dispone que en cada municipio la P.L. se integrara en un solo Cuerpo, pero pueden
existir especialidades, autoridad superior del Alcalde, mando inmediato el funcionario de mayor jerarquia.
Los miembros de PL seran funcionarios de carrera de Administracion Local, Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales.
Los miembros de la P.L. de Getafe, como funcionarios de carrera de Administracion Local y como miembros
de las F.C.S., les son comunes las siguientes normas:
Como funcionario publico.
e Estatuto Basico del Empleado Publico, Ley 7/2007, de 12 de abril.
Ley de Funcionarios Civiles del Estado de 1.964, con escasas disposiciones en vigor.
Ley 30/84, Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, con escasas disposiciones en vigor.
R. D. 364/95, Reglamento Ingreso de Personal al Servicio de la Administracion General del Estado.
R. D. 365/95, situaciones administrativas de funcionarios de la Administracion Civil del Estado.
Ley 53/84, Incompatibilidades del Personal de las Administraciones Publicas.
R. D. 33/86, Régimen Disciplinario de Funcionarios de la Administracion del Estado.
Se aplica si no contradicen la de la funcion publica local, la L.O. 2/86 F.C.S., la Ley 4/92 y Ayuntamiento.
Como funcionario publico local.
e Ley 7/85de 2 de Abril, R.B.R.L. con modificaciones las en Ley 57/2003.
e R.D.781/1.986, de 18 de Abril, Texto Refundido en Materia de Régimen Local.
e R. D. 896/91, Reglas bésicas y programas minimos de seleccion de funcionarios de administracion
local.
e R.D.861/1986, Régimen de Retribuciones de los Funcionarios de Administracion Local.
Se aplica si no contradice la L.O. 2/86 F.C.S., la Ley 4/92 y Ayuntamiento
Como miembro de las fuerzas y cuerpos de seguridad.
e Ley Orgénica 2/86 F.C.S.
e Resolucion 690, de 1.974, Asamblea Parlamentaria del Consejo de Europa. Declaracion sobre la Policia.
e Resolucion 169/34, de 1979, Asamblea General de las Naciones Unidas. Cédigo de conducta para los
funcionarios encargados de hacer cumplir la Ley.
e Recomendacion 10 de 19 de septiembre de 2001 del Comité de Ministros de Estados Miembros de la
U.E. Codigo Europeo de Etica de la Policia.
Como miembros de las policias locales de la CAM
e Ley 4/92, de Coordinacion de las Policias Locales de la CAM.
e Decreto 112/93 Reglamento Marco
Como miembro de la policia local de Getafe
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e Reglamento para el Cuerpo de Policia, en fase de tramitacion, aprobado por la Junta de Gobierno Local,
y una vez aprobado definitivamente en Pleno sera de aplicacion estricta.

REGIMEN JURIDICO: ORGANIZACION Y ESTRUCTURA

Creacién de Cuerpos de Policia Local.

Los Municipios podran crear Cuerpos de Policia propios, de acuerdo con lo previsto la Ley 4/92 de
Coordinacion, en laL.O. 2/86 F.C.S. yen la Ley 7/85 R.B.R.L.

Denominacion.

Tendrén la denominacion genérica de Cuerpos de Policia Local.

Por razones de tradicion historica pueden recibir la
denominacion especifica de Policia Municipal.

Régimen juridico.
En el ejercicio de sus funciones tendran el caracter de Agentes de la Autoridad.
Ambito territorial.
El municipio respectivo, salvo en supuestos de emergencia y previo requerimiento de las autoridades
competentes de conformidad con el contenido de la presente Ley.
La organizacion y estructura de los Cuerpos de Policia Local.
Se establece en la Ley 4/92 de Coordinacion de PP.LL. de la C.A.M., Titulo I, Capitulo I, articulos 30 aL 33.
Articulo 30. Escalas y categorias
Escala Técnica o de Mando:
Inspector, Subinspector y Oficial. Se clasifican en el Grupo A.
Escala Ejecutiva:
e Suboficial, Grupo B.
e Sargento, Grupo C.
e Cabo, Grupo D.
e Policia, Grupo D.
El acceso para cada una de las Escalas exigira estar en posesion de la titulacion requerida.
Articulo 31. Plantillas.
Cada Municipio aprobara, previo informe de la Comisién de Coordinacidn, la plantilla del Cuerpo.
Integrara todos los puestos de trabajo de cada categoria, sefialando su denominacidn, caracteristicas, requisitos
exigidos para su desemperio, niveles y complementos retributivos.
El Consejo de Gobierno establecera reglamentariamente el nimero minimo de efectivos atendiendo, entre otros
factores, al elemento poblacional.
El n°® minimo debera ser incrementado por cada Corporacion segun sus propias caracteristicas y peculiaridades.
Articulo 32. Jefatura de Cuerpo.
Bajo el mando del Alcalde, o casos de delegacion, del Concejal o funcionario que se determine.
Jefe inmediato del Cuerpo el miembro de la plantilla de mayor jerarquia.
En caso de igualdad se hara conforme a los principios de mérito y capacidad.
Se designara quién deba sustituir al Jefe del Cuerpo en caso de ausencia.
Corresponde al Jefe del Cuerpo la direccion, coordinacidn, supervision y administracion del mismo.
Articulo 33. Régimen estatutario.
Son funcionarios de carrera de sus Ayuntamientos, estando sometidos, en cuanto a su régimen estatutario, a
la presente Ley, ala L.O. 2/86 de F.C.S., ala 7/85 R.B.R.L. y demas disposiciones en materia de funcion
publica.
Sus situaciones administrativas se regulara en los respectivos Reglamentos conforme a la legislacion
aplicable a los funcionarios locales.
Funcionamiento
El Decreto 112/93 Reglamento Marco dispone en su Titulo Il. Capitulo IV:
Articulo 22. Conducto Reglamentario.
1. Tramitacion de 6rdenes e informes relacionados con el servicio, a través de conducto reglamentario.
2. Las 6rdenes que por su trascendencia o complejidad lo requieran seran cursadas por escrito.
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Articulo 23. Jornada de trabajo.
1. La jornada de trabajo (computo anual) sera igual que para el resto de funcionarios del Ayuntamiento.
2. La jornada podra ser ampliada por necesidad del servicio, conlleva la correspondiente retribucion de
forma establecida en la legislacion vigente.
Articulo 24. Horario de prestacion del servicio.
1. Horario de servicio fijado por el Ayuntamiento estableciendose los turnos que sean precisos.
2. En casos de se estara obligado a la prestacion de servicio permanente hasta que cese dicha emergencia.
3. En el caso anterior, los Agentes seran compensados de forma establecida por la legislacion vigente.
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TEMA7

JERARQUIA Y DISCIPLINA EN LOS CUERPOS DE POLICIA LOCAL
Estructura entre distintos 6rganos mediante ordenacién escalonada.
Un cuerpo jerarquizado se estructura en escalones estableciendo areas de competencia y responsabilidad.
Mayor cuanto mas alto.
Se establece una cadena de mando cuya eficacia radica en que ningun eslabén se salte.
La jerarquia en los cuerpos policiales se establece en la L.O. 2/89 de F.C.S. en su articulo 4.
La L.O. 2/86 de F.C.S. en su articulo 52 y la Ley 4/92 de Coordinacion de PP.LL. de la C.A.M. en su articulo 4
establece la naturaleza civil, estructura y organizacion jerarquizada en las Policias Locales.
El R.D. 781/86 T.R.M.R.L. establece que cada municipio contara con un Cuerpo de Policia Local Gnico, bajo
dependencia directa del Alcalde y mando inmediato en el Jefe del Cuerpo.
Asimismo establece en su estructura interna:
e Escala Técnica 6 de mando.
* Inspector.
* Subinspector.
* Oficial.
e Escala Ejecutiva.
* Suboficial.
* Sargento.
* Cabo.
* Policia.
Disciplina
Los Cuerpos de Policia Local ajustaran sus actuaciones a lo establecido en la L.O. 2/86 de F.C.S. y la Ley 4/92
de Coordinacion de PP.LL. de la C.A.M.
No habra amparo de conductas ilegales en la obediencia debida.
La disciplina requiere la aceptacion voluntaria de unos valores para un mejor servicio.
Asegura la obediencia a la mision recibida y la disposicion a ejecutarla. Dos tipos:
e Activa. El subordinado acepta de buen grado el servicio impuesto.
e Pasiva. Elude responsabilidad y no se acepta a no ser que se obligue por imposicion.
Si el policia, como agente de la Autoridad, vela por el cumplimiento de las normas, y denuncia a sus
infractores, seria incongruente que él mismo no practique una actitud disciplinada

FUNCION DEL MANDO
Dos principios basicos.
e Unidad de mando.
e Division del trabajo y especialidad de funciones.
El mando debe crear un equipo eficaz, conjuntado y colaborador. Debe motivarlo.
Caracteristicas:
e Efectividad. No debe inhibirse.
Delegacion. No acumular tareas.
Ejemplaridad. Comportarse con correccion.
Continuidad. No admite interrupciones en su funcién
Mantener la disciplina.
Fomentar la iniciativa.
Transmitir 6rdenes claras, concretas y precisas.
El mando se hace a traveés de:
Formacion y preparacion técnica y tactica
Conocimiento de uno mismo.
Conocimiento de los subordinados.
Dar ejemplo con la propia actitud.
Adiestrar a sus subordinados.
Tomar decisiones en el momento oportuno.
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e Actuar con responsabilidad.
e Adecuada preparacion fisica é intelectual.
Reglas que debe tener en cuenta en su funcion:
e Conocer los fines a realizar.
Expresar 6rdenes claras y comprensibles.
Hablar sin dudar y sin gritar.
No pensar en la desobediencia.
Respetar los escalones jerarquicos.
Adaptarse a la situacion.
Motivar a los subordinados.
Fomentar iniciativa y confianza.
Animar y felicitar cuando la gente lo merezca.

RELACIONES DE SUBORDINACION

Subordinacion

Concepto

Estar bajo 6rdenes que son dadas por quien tiene atribuciones para ello.

Ligada a la obediencia activa.

Predisposicion a cumplir de buen grado y responsabilidad las ordenes recibidas.

La Subordinacion se funda en la nocién de grado. Propone una ordenacion por niveles de responsabilidad
Consideraciones

Obliga tanto al mando como al subordinado pues el mando superior esta sujeto ante el ordenamiento juridico..
Impone a la vez obediencia y respeto al superior.

El concepto en si provoca recelos, debido més bien el desconocimiento de su alcance y significado.

Hay falta de comprension pero el Agente es a su vez jerarquia en su actuacion profesional de cara al ciudadano.
Se acepta mejor sindnimos como sujecion ¢ dependencia.

EL SALUDO Y SUS CLASES

Definicion del saludo.

1. Manifestacién externa de educacion civica, respeto y disciplina.

2. De obligado cumplimiento para todos los miembros del Cuerpo de Policia Local.

Formas del saludo.

1. Se efectuara siempre que se vista el uniforme y consistira en llevar la mano derecha, doblando el brazo por el
codo, hasta el lateral de la visera de la gorra o sitio similar de la prenda de cabeza. El brazo izquierdo
permanecera quieto a lo largo del costado izquierdo. Los dedos de cada mano estaran unidos.

2. En lugares cerrados utilizara la formula "a la orden”, seguida de la categoria profesional del saludado.

3. Si existen razones de seguridad o se presta servicio especial se prescindira de hacerlo.

Obligacion de saludar.

Los Policias Locales estan obligados a saludar a:

a) Los ciudadanos utilizando siempre el tratamiento de usted.

b) Los superiores jerarquicos del Cuerpo, debe iniciar el de inferior categoria y correspondido por el superior.
Saludo a autoridades, signos e himnos.

Ademas de los supuestos expresados en el articulo anterior, la Policia Local esta obligada a saludar a:

a) Reyes de Espafia y Principe de Asturias.

b) Bandera nacional y banderas extranjeras, de la Comunidad Auténoma de Madrid y del Ayuntamiento de
Getafe, en actos oficiales en que asi se establezca.

c) Jefes de Estado o de Gobierno de otras naciones.

d) Presidente y Ministros del Gobierno espafiol.

e) Autoridades autondémicas y municipales.

) Autoridades civiles y militares.

g) Miembros uniformados de otras Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
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h) Durante la ejecucion del Himno Nacional, del Himno de la Comunidad Auténoma de Madrid y de los
Himnos extranjeros, en actos oficiales en que asi se establezca.

TEMA 8

LA POLICIA COMUNITARIA

Denominacion tradicional de la policia de proximidad.

Se considera el creador de la Policia Comunitaria o Policia de Barrio a Robert Trojanowicz profesor de
Justicia Criminal en la Michigan State University, el cual la define de la siguiente forma:

La Policia Comunitaria es una filosofia y no una tactica especifica. Ha sido disefiada para reducir los niveles de
delincuencia y la sensacion de inseguridad, mediante la inmersion intensiva del agente de policia en la misma
comunidad durante un largo periodo de tiempo, de manera que los residentes desarrollen la confianza suficiente
para cooperar con el policia, proporcionandole informacién y colaboracién para alcanzar sus objetivos” .
Entiende la seguridad publica como el resultado de la colaboracion directa entre los ciudadanos y los agentes.
Valencia fue la primera ciudad espafiola que implanté hace 14 afios el modelo de Policia de Barrio.

FILOSOFIA DE FUNCIONAMIENTO
Modelo flexible integrado en la sociedad.
Para que funciones es necesario:
e Trabajo diario con los ciudadanos.
Fijacion de objetivos.
Evaluacion de resultados.
Reduccion de burocracia.
Aplicacion de la calidad en el servicio.
Resolucion de problemas
e Servicio de prevencion.
Servicio pablico dirigido al auxilio del ciudadano haciendo respetar el ordenamiento juridico.
Destacan las funciones de Policia Administrativa, prevencion de la delincuencia y asistencial al ciudadano.
En concreto, la Policia de Barrio tiene los siguientes cometidos:

Relacionados con el trafico y la seguridad Vial.

®  Vigilancia del trafico en el sector asignado.

®  Control de la seguridad escolar.

® Vigilancia y control de las zonas peatonales.

® Deteccion de vehiculos abandonados en la via publica.
Relacionados con la seguridad ciudadana:

®  Vigilancia de las vias publicas.

° Intervencion ante conductas delictivas.

° Control del absentismo escolar.

° Informacion y consejos de seguridad a comerciantes y vecinos.
Relacionados con las Ordenanzas Municipales:

®  Control de venta ambulante.

®  Control de obras ilegales.

®  Vigilancia de actividades relacionadas con el medio ambiente. (Basuras, humos, vertidos)
. Control de animales en la via publica.

CONCEPTOS LIGADOS A LA POLICIA COMUNITARIA
Principio de subsidiariedad
El agente adoptara las decisiones y medidas que estime adecuadas en su ambito de actuacion, derivando a otras
instancias aquellas otras que no entren en su ambito de responsabilidad.
Principio de proximidad
Actuar més cerca de la gente es un modo adecuado para:
e ldentificar los problemas y establecer adecuadas politicas de prevencion
e Crear escenarios de participacion y cohesion en la sociedad
e Hacer mas visible la accion publica.
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Principio de participacion
Los ciudadanos deben participar a la hora de establecer qué servicio policial quieren y con qué caracteristicas,
lo que contribuiré a determinar la politica de seguridad municipal.
Para canalizar esta participacion se han creado instrumentos como las Juntas y Consejos de Seguridad, tanto a
nivel local como de distrito.
Principio de eficacia
Se alcanza con la racionalizacion y ordenacion de los efectivos sobre la base de estudio de indices de poblacion,
territorio, problemética o peculiaridades del entorno social donde se presta el servicio.
Principio de calidad del servicio publico
Se debe conseguir con la participacion de todos los actores criticos que inciden en la mejora del servicio. Y son:
e Los ciudadanos en su participacion colectiva o individualizada.
e Los responsables politicos con liderazgo.
e Los empleados publicos.

DEONTOLOGIA POLICIAL

Recomendacion 10 de 19 de septiembre de 2001 del Comité de Ministros de Estados Miembros de la U.E.
Codigo Europeo de Etica de la Policia. Este Codigo plantea que:

La actividad policial guarda estrecha relacién con la ciudadania y su eficacia depende del apoyo de esta.
Establece como puntos principales.

I. Objetivos de la policia

Garantizar la tranquilidad publica, la ley y orden.

Prevenir y combatir la delincuencia.

Auxiliar al ciudadano.

I1. Bases juridicas de la policia

Es un dérgano publico.

Sus operaciones se haran seguin su derecho interno y convenios internacionales firmados por cada pais.
I11. La policia y el sistema de justicia penal

Distincion entre Policia, sistema judicial, Fiscalia y sistema penal.

Respetaran el papel de abogados.

No sustituyen al sistema penal.

IV. Organizacion de las estructuras de la policia

A. Generalidades

Bajo responsabilidad de la Administracion Civil.

Contaran con jerarquia y cadena de mando definida

B. Cualificaciones y reclutamiento del personal de policia

Procedimiento de seleccion objetivos y no discriminatorios.

No puede desempefiar la funcion policial quien haya cometido infracciones graves.

C. Formacion del personal de policia

Debe basarse en los principios de Democracia, Estado de Derecho y Proteccion de Derechos Humanos.
D. Derechos del personal de policia

Remuneracion, cobertura social y medidas especificas de la salud y la seguridad dada su funcion.
Especial proteccion ante acusaciones no fundadas.

V. Principios directivos relativos a la accion/intervencién de la policia

A. Principios generales

No cometer actos de tortura, trato degradante o inhumano.

Uso de la fuerza en caso absolutamente necesario.

Actuacion bajo los principios de imparcialidad y objetividad.

Actuar respetando la integridad de la poblacion.

Oponerse a cualquier forma de corrupcion.

B. Situaciones especificas

1. Investigaciones de policia

Cuando haya sospechas fundadas de acto delictivo.

Que sean equitativas y objetivas.
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Apoyo y asistencia a las victimas.

2. Detencion / Privacion de libertad por la policia

Limitada tanto como sea posible

Exponer de manera clara el motivo y los derechos.

Separacidn entre sexos y de mayores de edad con menores.

V1. Responsabilidad y control de la policia

Responsables ante el Estado, los ciudadanos y sus representantes.

Elaboracion de Cédigos Deontolégico en cada Estado miembro.

VII. Investigacion y cooperacion internacional

Los Estados miembros favoreceran y fomentaran trabajos de investigacion sobre la policia.
Promoveran la cooperacion internacional sobre las cuestiones de ética.

TEMA9

LA LEY ORGANICA 2/86 DE 13 DE MARZO, DE FUERZAS Y
CUERPOS DE SEGURIDAD. DEFINICION

Dicha Ley establece en su articulo 2 que son Fuerzas y Cuerpos de Seguridad:
e Las dependientes del Gobierno de la Nacién.
e Las dependientes de la Comunidades Autdnomas.
e Las dependientes de las Corporaciones Locales.
En su articulo 3 dispone que todas ellas ajustaran su actuacion al principio de cooperacion reciproca.

PRINCIPIOS BASICOS DE ACTUACION

Recogidos en el Articulo 5y son:
Adecuacion al ordenamiento juridico.
Respeto a la Constitucion Espafiola y al ordenamiento juridico.
Actuar con neutralidad politica e imparcialidad.
Actuar con integridad y dignidad.
Sujetarse en su actuacion a los principios de jerarquia y subordinacion.
Colaborar con la Administracion de Justicia.
Relacion con la comunidad
Impedir cualquier practica abusiva, arbitraria o discriminatoria que entrafie violencia fisica o moral.
Observar un trato correcto con los ciudadanos a quienes se auxiliard y protegera.
Actuar con decision y sin demora con los principios de oportunidad, congruencia y proporcionalidad.
Utilizacion de las armas cuando exista riesgo grave para su vida, integridad fisica o la de terceras
personas, y cualquier otra circunstancia que pueda ocasionar grave riesgo para la seguridad ciudadana.
Tratamiento de detenidos

e Identificarse en el momento de practicar una detencion.

e Velar por la integridad fisica y seguridad de los detenidos respetando su honor y dignidad.

e Cumplimiento de los requisitos, plazos y tramites exigidos por el ordenamiento juridico.
Dedicacion profesional
Se debera intervenir siempre, en cualquier momento y lugar, se hallare o no de servicio, en defensa de la Ley y
de la Seguridad Ciudadana.
Secreto profesional
Deberan guardar con riguroso secreto aquellas informaciones que por razon de sus funciones conozcan.
Responsabilidad
Responsables directos de los actos que llevaren a cabo en su actuacion profesional, sin perjuicio de la
responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.
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FUNCIONES

Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado

En todo el territorio nacional. Proteger el libre ejercicio de derechos y libertades, y garantizar la seguridad
ciudadana.

e Velar por el cumplimiento de las Leyes.
Auxiliar y proteger a las personas, y asegurar la conservacién y custodia de bienes.
Vigilar y proteger edificios e instalaciones publicas.
Proteccion y seguridad de altas personalidades.
Mantener y restablecer el orden y seguridad ciudadana.
Prevenir la comision de actos delictivos.
Investigar delitos, descubrir y detener a los delincuentes, recoger pruebas y presentarlas ante el Juez.
Estudiar, planificar y ejecutar los métodos y técnicas de prevencion de la delincuencia.
e Colaborar con los servicios de Proteccion Civil en casos de grave riesgo, catastrofe o calamidad publica.
Estan compuestas por:
El Cuerpo Nacional de Policia
Instituto Armado, naturaleza civil dependiente del Ministerio del Interior, ejerce sus funciones en capitales de
provincia, terminos municipales y ndcleos urbanos que el gobierno determine. Funciones:
e Expedicion del DNI y pasaporte.
Legislacion sobre extranjeria, refugio, asilo, extradicion, expulsion, emigracion e inmigracion.
Control de salida y entrada del territorio nacional de espafioles y extranjeros.
Vigilancia e inspeccién de normativa en materia de juego.
Investigacion y persecucion de delitos relacionados con la droga.
Colaborar y prestar auxilio a las Policias de otros paises.

e Control de los servicios privados de seguridad, vigilancia de su personal, medios y actuaciones.
La Guardia Civil

Instituto Armado de naturaleza militar dependiente del Ministerio del Interior y del Ministerio de Defensa en
tareas de caracter militar, dependiendo exclusivamente de este ultimo en tiempos de guerra.
Ejercera sus funciones en el resto del territorio nacional y en el mar. Funciones:

e Competencias en armas y explosivos.

e Resguardo fiscal del Estado y actuaciones encaminadas a evitar y perseguir el contrabando.

e Vigilancia del tréafico, transito y transporte en vias interurbanas.

e Custodia de vias de comunicacion, costas, fronteras, puertos, aeropuertos e instalaciones de interés.
Cuerpos de Policia de las Comunidades Autonomas
En aquellas en cuyos Estatutos esté previsto. Podran coordinar la actuacion de los Cuerpos de Policia Local o
adscribir Unidades del C.N.P. (articulo 47) Funciones:
De caracter propio

e Velar por el cumplimiento de disposiciones dictadas por la Comunidad.

e Vigilanciay proteccion de personas, 6rganos y dependencias de la Comunidad.

e Inspeccion de actividades sometidas al control de la Comunidad.

e Uso de la coercidn en orden a la ejecucion forzosa de actos o disposiciones propios de la Comunidad.
En colaboracion con las FF. y CC. de Seguridad del Estado

e Velar por el cumplimiento de leyes y disposiciones, y garantizar el funcionamiento de los servicios

publicos.

e Participar en funciones de Policia Judicial.

e Vigilar espacios publicos, proteger manifestaciones y mantener el orden en grandes concentraciones.
De prestacion simultanea e indiferenciada con las FF. y CC. de Seguridad del Estado

e Resolucion de conflictos privados cuando sean requeridos para ello.

e Prestacion de auxilio en casos de accidente, catastrofe o calamidad publica.

e Cumplimiento de disposiciones para conservar la naturaleza, medio ambiente y recursos naturales.
Cuerpos de Policia de las Corporaciones Locales
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Municipios podran crear Cuerpos de Policia segun esta Ley, la Ley 7/85 de 2 de abril R.B.R.L. y la Ley 4/92
de 8 de julio (Art 51)

Son Institutos Armados de naturaleza civil con estructura y organizacion jerarquizada. Funciones:

Proteger a las autoridades de las Corporaciones, y custodia y vigilancia de instalaciones municipales.
Vigilancia del trafico, transito y transporte en vias urbanas.

Instruir atestados por accidentes de trafico y D.C.S.V.

Policia Administrativa en lo relativo a Ordenanzas, Bandos y demas disposiciones municipales.
Participar en funciones de Policia Judicial.

Prestar auxilio en casos de accidente, catastrofe o calamidad publica.

Prevencion de actos delictivos.

Vigilancia de espacios publicos y colaborar con las FF. y CC. de Seguridad del Estado en
manifestaciones.

Resolucion de conflictos privados cuando sea requeridos para ello.

e Velar por el cumplimiento de disposiciones en materia de Medio Ambiente.

TEMA 10
LEY 4/92 DE 8 DE JULIO DE COORDINACION DE POLICIAS LOCALES DE LA COMUNIDAD DE
MADRID

DISPOSICIONES GENERALES

Titulo I. Capitulo I.

Articulo 1 — Objeto de la Ley. Coordinacion de Cuerpos de Policia Local en la C.A.M.

Articulo 2 — Los Municipios podran crear Cuerpos propios.

Articulo 3 — Denominacion Policia Local (Policia Municipal por tradicion)

Articulo 4 — Institutos armados, naturaleza civil, estructura y organizacion jerarquizada.
En sus funciones caracter de Agentes de la Autoridad.

Articulo 5 — Actuacion en &mbito municipal salvo emergencias.

Articulo 6 — Donde no existan, sus funciones por Agentes Auxiliares.

Articulo 7 — De uniforme salvo autorizacion del Delegado del Gobierno.

Articulo 8 — Portaran armamento reglamentario.

COORDINACION ENTRE POLICIAS LOCALES
Titulo II.
Articulo 19 — Coordinacion.
Consejeria competente ejerce esta funcion en base a:
e Lapresente Ley es norma marco a la que habran de ajustarse los reglamentos de las P.L.
e Homogeneizacion de medios, uniformidad y sistemas retributivos.
e Unificacion de criterios de seleccion, formacion y preparacion.
e Formacion coordinada por la Academia de Policia de la C.A.M.
Articulo 20 - Comision Regional de Coordinacion de Policias Locales.
Se crea la Comisidn Regional de Coordinacion, 6rgano consultivo, deliberante y de participacion.
Articulo 25 - Funciones de la Comision.
1. Informar de disposiciones generales que afecten a la actuacion de las Policias Locales que elaboren la
Comunidad o los Ayuntamientos.
2. Establecer criterios de homogeneizacion sobre medios, uniformidad y retribuciones
3. Informar de convocatorias de seleccion, promocion y formacién de las Policias Locales.
4. Proponer criterios de actuacién conjunta de los Cuerpos de Policia Local.
5. Informar preceptivamente las plantillas de los Cuerpos de Policia Local elaboradas por los Ayuntamientos.
6. Mediacion para la resolucion de conflictos de caracter profesional.
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7. Las demas que le vinieran atribuidas por las Leyes.

REGIMEN JURIDICO
Titulo I11. Capitulo I.
Articulo 30. Escalas y categorias.
Los Cuerpos de Policia Local se estructuraran en las siguientes Escalas y categorias:
1. Escala Técnica o de Mando:
a. Inspector.
b. Subinspector.
c. Oficial.
Se clasifican en el Grupo A.
2. Escala Ejecutiva:
a. Suboficial.
b. Sargento.
c. Cabo.
d. Policia.
Suboficial en el Grupo B, Sargento en el Grupo C1, Cabo y Policia en el Grupo C2 (Reformado por
Ley 7/2007).
El acceso para cada una de las Escalas exigira estar en posesion de la titulacion requerida.
Articulo 31. Plantillas.
Cada Municipio aprobara, previo informe de la Comision de Coordinacion, la plantilla del Cuerpo.
Integrara todos los puestos de trabajo de cada categoria, su denominacion, caracteristicas, requisitos para su
desempefio, niveles y complementos retributivos.
El Consejo de Gobierno establecera reglamentariamente el nimero minimo de efectivos atendiendo, entre otros
factores, al elemento poblacional.
El nmero minimo deber& ser incrementado por cada Corporacion en atencion a sus propias caracteristicas y
peculiaridades.
Articulo 32. Jefatura de Cuerpo.
Bajo el mando del Alcalde, o casos de delegacion, del Concejal o funcionario que se determine.
Jefe inmediato del Cuerpo el miembro de la plantilla de mayor jerarquia.
En caso de igualdad se hara conforme a los principios de mérito y capacidad.
Se designara quién deba sustituir al Jefe del Cuerpo en caso de ausencia.
Corresponde al Jefe del Cuerpo la direccion, coordinacion, supervisién y administracion del mismo.
Articulo 33. Régimen estatutario.
Los Policias Locales son funcionarios de carrera de los Ayuntamientos.
Estan sometidos a la presente Ley, a la L.O. 2/86 F.C.S., a la Ley 7/85 R.B.R.L y demas generales de
aplicacion en materia de funcion publica.
El régimen de situaciones administrativas se regulara en los respectivos Reglamentos conforme a la
legislacién aplicable a los funcionarios locales.

REGIMEN DE SELECCION Y PROMOCION
Capitulo I1.
Articulo 34. Acceso al cuerpo.
Por oposicion en convocatoria libre, segun principios de publicidad, igualdad, mérito y capacidad con los
requisitos minimo siguientes:
a. Ser ciudadano espafiol.
b. Haber cumplido 21 afios y no superar los 30 antes de la fecha en que termine el plazo de presentacion de
instancias.
c. Estar en posesion del titulo académico exigible.
d. Cumplir las condiciones fisicas y psiquicas exigibles para el desempefio de las funciones.
e. No estar inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio de la funcién publica ni haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracién Publica.
f. Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos.
Articulo 35. Bases de seleccion.
Se incluirdn, como minimo, las siguientes pruebas que tendran caracter eliminatorio:
1. Pruebas psicotécnicas, orientadas a la funcion policial a desarrollar.
2. Pruebas fisicas, adecuadas a la capacidad necesaria para las funciones a realizar.
3. Pruebas culturales y de conocimientos basicos del ordenamiento juridico.
4. Un reconocimiento médico, orientado a la funcion policial a desempefiar.
Requisito indispensable superar curso selectivo en la Academia de Policia de la C.A.M. (Anteriormente
Academia Regional de Estudios de Seguridad, nombre reformado en la Ley 7/2005 de 23 de diciembre) con
duracion no inferior a seis meses, y periodo de préacticas no inferior a tres meses en el Municipio respectivo.
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La seleccion de los Agentes auxiliares se regira por criterios analogos segun su nivel de responsabilidad.
Articulo 36. Convocatorias de pruebas selectivas.
Las convocatorias deberan publicarse en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.
La Comunidad de Madrid participara en los Tribunales de seleccion de Policias Locales.
No pueden formar parte del Tribunal aquellos funcionarios que hubieren realizado tareas de formacién de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria.
Articulo 37. Promocion interna.
El acceso a Cabo, Sargento y Suboficial se realizara por promocion interna mediante concurso oposicion
entre los miembros del Cuerpo que tengan un minimo de dos afios de antigiiedad en la categoria inferior,
posean la titulacién requerida, y superen el curso especifico en la Academia de Policia de la C.A.M.
Dicho curso tendré una duracion no inferior a tres meses.
La Corporacion Local podra ampliar la convocatoria a miembros de otros Cuerpos de P.L. de la C.A.M. que
cumplan los requisitos arriba sefialados.
El acceso a Oficial, Subinspector e Inspector se realizara por concurso oposicion libre, si bien se reservara,
como minimo el 50% de las plazas de cada convocatoria a la promocion interna de los miembros del Cuerpo
que tengan un minimo de antigtiedad de dos afios en la categoria inferior, posean la titulacion requerida, y
superen el curso especifico en la Academia de Policia que tendra una duracion no inferior a tres meses.
La Academia de Policia podra homologar cursos de formacién, de ascenso o promocion para las diferentes
categorias que realicen los Municipios que posean Centros de Formacion de Policias Locales.
Articulo 38. Movilidad.
Los miembros de Cuerpos de Policia Local tendran derecho a ocupar plazas vacantes en otros Cuerpos de
Policia Local de la Comunidad segun se establezca en cada respectivo Reglamento, pudiéndose reservar
entre las plazas vacantes un maximo del 20% para miembros de otros Cuerpos de Policia Local de la C.A.M.

TEMA 11
DECRETO 112/93 REGLAMENTO MARCO DE ORGANIZACION DE LAS POLICIAS LOCALES
DE LA C.AM.

DISPOSICIONES GENERALES

TITULO PRIMERO Disposiciones generales

CAPITULO PRIMERO Objeto y ambito de aplicacion

Articulo 1. Obijeto.

Desarrolla el articulo 39 de la Ley Organica 2/86 y la Ley 4/92 de Coordinacion de las Policias Locales de la
C.AM.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

1. Las presentes Normas Marco serdn de aplicacion a los Cuerpos de Policia Local de la Comunidad de
Madrid.

2. Seréa de aplicacion directa en aquellos Ayuntamientos en que no exista reglamento de Policia Local propio.
CAPITULO Il Marco basico de ordenacion

Articulo 3. Normativa aplicable.

La Policia Local se regira por lo dispuesto en la Ley 4/86, en las presentes y en los Reglamentos que aprueben
los Ayuntamientos.

Articulo 4. Creacién de Cuerpos de Policia Local.

1. Los Municipios de la Comunidad de Madrid podran crear Cuerpos de Policia Local segun articulo 2 Ley
4/92.

Articulo 5. Denominacion.

Denominacién genérica de Cuerpos de Policia.

Por razones de tradicion histérica podran recibir la denominacion de Policia Municipal.

www.coet.es



www.coet.es 27
Articulo 6. Naturaleza juridica.
1. Son Institutos Armados de naturaleza civil, con estructura y organizacion jerarquizada, bajo superior
autoridad del Alcalde.
2. En el gjercicio de sus funciones tendran el caracter de Agentes de la Autoridad.
Articulo 7. Mando del Cuerpo.
Bajo el mando del Alcalde o, en caso de delegacion, del Concejal o funcionario que se determine.
Articulo 8. Misién y funciones a desempefiar.
1. Proteger el libre ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la seguridad ciudadana
Articulo 9. Ambito territorial.
1. El &mbito territorial del municipio respectivo.
2. Podran actuar fuera si:
a) Son requeridos por la Autoridad competente y en situaciones de emergencia.
b) Son autorizados por la Junta Local de Seguridad respectiva o por el Alcalde.
c) Los servicios se hardn bajo dependencia de sus mandos inmediatos y el mando del Alcalde del
Municipio donde actuaren.
Articulo 12. Relacion estatutaria.
Son funcionarios de carrera. Se prohiben las contrataciones de naturaleza laboral o de caracter interino.
ACCESO A LOS CUERPOS DE POLICIA LOCAL (Titulo I11)
Capitulo primero. Del ingreso en los Cuerpos de Policia Local de la Comunidad de Madrid
Articulo 25. Ingreso a través del acceso a la categoria de Policia.
Como norma general el ingreso se llevara a cabo por la categoria de Policia.
Articulo 26. Ingreso a través del acceso a las categorias de Oficial, Subinspector e Inspector.
También a traves del acceso directo a las categorias de Oficial, Subinspector e Inspector, segun el articulo 37,
de la Ley de Coordinacion de las Policias Locales de la C.AM., sin perjuicio de las reservas para promocion
interna fijadas en el citado articulo.
Capitulo I1. De la seleccién para el ingreso en los Cuerpos de Policia Local a la categoria de Policia
Articulo 27. Procedimiento de Seleccion.
1. Constara de tres fases de caracter eliminatorio:
A) Oposicion libre.
B) Curso selectivo de formacion a superar en la Academia de Policia de la C.A.M. (Anteriormente Academia
Regional de Estudios de Seguridad, nombre reformado en la Ley 7/2005 de 23 de diciembre)
C) Periodo de préacticas, en el Municipio respectivo.
2. Las tres fases deberan figurar en las Bases de todas las convocatorias.
Articulo 28. Requisitos.
e Ser espafiol.
21 afnos cumplidos y no mas de 30.
Titulacion Académica exigible.
Cumplir condiciones fisicas y psiquicas.
No haber sido separado del servicio en ninguna Administracion Pablica.
Carecer de antecedentes.
Estatura 1’70 hombres; 1’65 mujeres.
Acreditar condiciones fisicas para realizar las pruebas exigidas.
Permisos de Conduccion clases Ay B con BTP.

e Declaracién de disposicion para portar armas.
Articulo 29. Pruebas de oposicion.
1. Las pruebas seran las siguientes:
A) Pruebas psicotécnicas, orientadas a comprobar las aptitudes y rasgos de personalidad de los aspirantes.
B) Pruebas fisicas, adecuadas a la capacidad necesaria para las funciones a realizar.
C) Prueba de conocimientos, contestacion por escrito de temas que figuren en el programa de la convocatoria.
D) Reconocimiento médico, garantizara la idoneidad del opositor para la funcion policial a desempefiar.
2. Las pruebas sefialadas en este articulo tendran, en todo caso, caracter eliminatorio.
3. Contenidos de las pruebas y su desarrollo seran determinados por la C.A.M, previo informe de la Comision
Regional de Coordinacion.
Articulo 30. Calificacion de las pruebas de oposicion.
1. seran calificadas de la siguiente forma:
1.1 Las pruebas psicotécnicas y de personalidad “apto o no apto”.
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2.1 Las pruebas fisicas se calificaran de cero a diez puntos, minimo de cinco puntos en cada prueba para2
superarla.
3.1 La prueba de conocimientos se calificara de cero a diez puntos, minimo de cinco puntos para superarla.
4.1 El reconocimiento médico se calificara como “apto o no apto”.
Articulo 31. Calificacion de la fase de oposicion.
La calificacion definitiva de la fase de oposicion serd la suma de las calificaciones finales obtenidas en las
pruebas de naturaleza puntuable.
Articulo 32. Nombramiento de funcionarios en practicas.
Los aspirantes que hayan superado y aprobado la fase de oposicion seran nombrados funcionarios en practicas.
Articulo 33. Curso Selectivo de Formacion.
1. Segun establece el articulo 35 de la Ley de Coordinacion vy el articulo 27 de las presentes sera indispensable
superar Curso Selectivo de Formacion en la Academia de Policia de la C.A.M. de duracion no inferior a seis
meses.
2. Contenidos del Curso y su desarrollo seran determinados por la C.A.M, previo informe de la Comisién
Regional de Coordinacion.
Articulo 34. Calificacion del Curso Selectivo de Formacion.
Calificado de cero a diez puntos, necesario minimo de cinco puntos para superarlo.
Articulo 35. Calificacion de la segunda fase del proceso de seleccion integrada por el Curso Selectivo de
Formacion.
La calificacion definitiva de la 22 fase del proceso de seleccién coincidird con la calificacién a que hace
referencia el articulo anterior.
Articulo 36. Periodo de practicas.
1. Segun establece el articulo 35 de la Ley de Coordinacion y el articulo 27 de las presentes, indispensable
superar un periodo de practicas en el Municipio de duracion no inferior a tres meses
Articulo 37. Calificacion del periodo de practicas y del proceso de seleccion integrado por el mismo.
1. El periodo de préacticas no sera puntuable.
La valoracién del mismo se realizara por el Tribunal, como apto o no apto, segun informe del Ayuntamiento
convocante.
Articulo 38. Calificacion definitiva del proceso de seleccion.

(OPx0,40) + (CSx0,60)

PROMOCION Y MOVILIDAD
TITULO IV
Capitulo 1°. Promocién.
Articulo 55. Casos en que procede la promocidn interna.
1. Segun articulo 37 Ley 4/92, Ayuntamientos obligados a convocar pruebas de promocion interna para Cabo,
Sargento y Suboficial.
2. Reservaradn 50% de plazas a promocion interna a Oficial, Subinspector e Inspector. Podran incrementar a
partir 50% dichas plazas.
Articulo 56. Sistema selectivo.
1. Promocion interna en siguientes fases:
A) Concurso-Oposicion, entre los miembros del Cuerpo de Policia Local.
B) Curso Selectivo de Formacion.
2. Las fases habran de figurar en las Bases de todas las convocatorias.
Articulo 57. Requisitos de los aspirantes.
1. Lo exigido en articulo 28 salvo letra g) edad no superior a sesenta.
2. Ademas lo siguientes:
- Ser miembro del Cuerpo convocante.
- Minimo dos afios de antigtiedad en categoria inmediatamente inferior.
- Poseer titulacion académica exigible.
3. Estos requisitos deberan figurar en las Bases.
Articulo 58. Desarrollo de la fase de concurso.
1. Previa a la oposicién y no eliminatoria. Calificacién de méritos alegados y acreditados por los aspirantes.
2. La calificacion sera suma de los puntos obtenidos en la misma.
Articulo 59. Desarrollo de la fase de oposicion.
1. Requisitos anélogos a las del ingreso en el Cuerpo.
Suboficial y superiores sin pruebas fisicas.
Sargento y superiores incluiran Memoria Profesional defendida ante el tribunal calificador.
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Oficial y superiores la Memoria profesional sustituird a la prueba de conocimientos.
2. Podran eximir de realizar alguna o todas pruebas fisicas a funcionarios disminuidos en accidente profesional.
3. Pruebas eliminatorias, contenido/desarrollo establece la C.A.M. previo informe de Comision Coordinacion.
4. Calificacion de las pruebas segun articulo 31 de las presentes Normas Marco.
Memoria Profesional de cero a diez puntos, necesario un cinco para superarla.
5. Calificacion final suma de las tres pruebas
Articulo 60. Curso Selectivo de Formacion.
1. Segun articulo 37 Ley 4/92 y 56 del presente se realizara en Academia de Policia de la C.A.M., duracion no
inferior a tres meses.
2. Contenido/desarrollo establece la C.A.M. previo informe de Comision Coordinacion
Articulo 61. Calificacion definitiva del proceso de seleccion.

(COPx0,40) + (CSx0,60)

Capitulo 2°. Movilidad.
Articulo 62. Norma general.
Derecho de movilidad de todos los Policias de la C.A.M. segun condiciones de este capitulo.
Articulo 63. Ambito de aplicacion.
Derecho a ocupar vacantes en otros Cuerpos segun cada Reglamento interno. Se puede reservar 20% de plazas
convocadas cada afio.
Articulo 64. Movilidad para Cabo, Sargento y Suboficial.
Segun articulo 37 Ley 4/92, en promocion interna a Cabo, Sargento y Suboficial, los Ayuntamientos podran
ampliar la convocatoria a miembros de otros Cuerpos, minimo dos afios de antigiiedad en categoria inferior.
Articulo 65. Sistema selectivo.
1 En convocatorias con dos afios de antigiiedad en la categoria inferior:

a) Concurso-Oposicion.

b) Curso selectivo de formacion.
2 Para la misma categoria:

a) Concurso de méritos.

b) Curso selectivo de formacion.
Articulo 66. Requisitos de los aspirantes.
1. Lo establecido en el articulo 28, salvo letra g) deberan tener entre 21 y menos de 10 para la jubilacion.
2. Ser miembro de algin Cuerpo de Policia Local de la C.A.M.
3. Minimo dos afios en categoria inferior para supuestos del articulo 65.1
4. Minimo de dos afios en misma categoria para supuestos del articulo 65.2
5. Todos los requisitos habran de figurar en las Bases.
Articulo 67. Desarrollo de la fase de concurso.
1. Solo sera eliminatoria en procesos del articulo 65.2, calificacién de méritos alegados y acreditados.
2. La calificacion sera la suma de todos los puntos obtenidos.
Articulo 68. Desarrollo de la fase de oposicion.
Se realizaré segun establece el articulo 59.
Articulo 69. Curso selectivo de formacion.
1. Superarlo en Academia de Policia de la C.A.M. duracion no inferior a tres meses.
2. Contenidos determinados por la C.A.M., informe previo de la Comision de Coordinacion.
3. En procesos del articulo 65.2, organizacion y desarrollo correspondera al Ayuntamiento.
4. Sera calificado de cero a diez puntos, necesario un cinco para superarlo.
Articulo 70. Calificacion definitiva del proceso de seleccion.

(“COP 0 C”x0,40) + (CSx0,60)

FORMACION DE POLICIAS LOCALES

Titulo V. Capitulo 1° Disposiciones generales.

Articulo 73. Coordinacion formacion profesional de las Policias Locales.

1. Formacién profesional coordinada por la Academia de Policia de la C.A.M.

2. Realizara Cursos de Formacion Baésica, ingreso, promocion o movilidad; actualizacién, especializacion,
Jornadas y Seminarios.
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Articulo 74. Convalidacion de Estudios.
1. Cursos en la Academia o Centros Municipales seran convalidados por la Academia.
Cursos a través de acuerdos con Universidades convalidados por Ministerio de Educacion y Ciencia.
2. Validez anicamente a efectos de promocién interna y movilidad.
Articulo 75. Formacion como mérito en procesos de seleccion.
Cursos de la Academia u homologados seran meritos en fases de concurso.
Articulo 76. Acreditacion de la formacion.
1. Diplomas expedidos por el Centro donde se impartan.
2. Cursos en otro Centro podran contar con la homologacion de la Academia para su validez.
3. Todo diploma deberéan expresar duracion en horas lectivas, asistencia o0 aprovechamiento.
Capitulo Il. De los cursos de formacion.
Articulo 77. Cursos de formacidn bésica e ingreso.
1. Se realizaran en la Academia de Policia de la C.A.M.
2. Duracion no inferior a seis meses.
Articulo 78. Cursos de formacion para promocion interna.
1. Se realizaran en la Academia de Policia de la C.A.M.
2. La Academia podra homologar Cursos de otros Centros.
3. Duracion no inferior a tres meses.
Articulo 79. Cursos de formacion para movilidad.
1. En supuestos del articulo 65.1. En la Academia de Policia de la C.A.M., duracion no inferior a tres meses.
2. La Academia podra homologar Cursos de otros Centros.
3. En supuestos del articulo 65.2 seran organizados y realizados por los Ayuntamientos.
Articulo 80. Cursos de actualizacidn y especializacion.
1. Se realizaran en la Academia de Policia de la C.A.M.
2. La Academia podra homologar Cursos de otros Centros.
3. Los Cursos de Actualizacion seran sobre materias que hayan experimentado evolucion o modificacion.
4. Los Cursos de Especializacion seran para incidir sobre areas policiales concretas.
5. Los Cursos de Actualizacion y Especializacion superados en la Academia u homologados por ella, seran
considerados mérito en fases de concurso de promocién interna y movilidad.
TEMA 12
LEY ORGANICA 1/92 DE PROTECCION CIUDADANA

LEY 1/92.

La LO 1/92, de Proteccion de la Seguridad Ciudadana, en su exposicion de motivos establece “la
finalidad de proteger la seguridad ciudadana” y para ello se procede a la regulacion de aquellas materias que
se consideran relacionadas con la consecucién de tal fin y se regulan también ciertas actividades de especial
interés y responsabilidad para las FCS.

Es una norma que consta de 39 articulos, distribuidos en 4 capitulos, 1 disposicién adicional, 1
derogatoria 'y 5 finales.

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.
1. De conformidad a los articulos 149.1.29 y 104 de la Constitucion corresponde al Gobierno, a través de
autoridades y F.C.S.:
e Proteger el libre ejercicio de los derechos y libertades.
e Garantizar la seguridad ciudadana
2. Comprende la potestad administrativa para:
Asegurar la convivencia ciudadana.
Erradicar la violencia.
Uso pacifico de las vias y espacios publicos.
Prevenir la comision de delitos y faltas.

Articulo 2.
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1. Son autoridades en materia de seguridad:
a. El Ministro del Interior.
b. Titulares de Organos Superiores del Ministerio del Interior.
c. Gobernadores Civiles y los Delegados del Gobierno en Ceuta y en Melilla.
d. Delegados del Gobierno en &mbitos territoriales menores que la provincia.
2. Las autoridades locales ejercen sus facultades segun L.O. 2/86 F.C.S., Legislacién de Régimen Local,
Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas, asi como actividades molestas, insalubres, nocivas y
peligrosas.

Articulo 3.
1. Corresponden al Ministerio del Interior la regulacion de:
e Armasy Explosivos
e Espectaculos Pablicos y Actividades Recreativas
e Documentacion e Identificacion Personal
e Prevencion, Mantenimiento y Restablecimiento de la Seguridad Ciudadana.
2. Asimismo la planificacion, coordinacion y control de seguridad de personas, edificios, instalaciones y
actividades de especial interés.

Articulo 4.
1. En potestades administrativas no atribuidas a Organos del Ministerio del Interior, solo podréan intervenir
para asegurar lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 1.

31

2. Dichos Organos prestaran auxilio a otras Autoridades Puablicas para asegurar el cumplimiento de las leyes.

Articulo 5.

1. Toda Autoridad y Funcionario auxiliara a las Autoridades recogidas en el articulo 2 para conseguir las
finalidades del articulo 1.

2. Autoridades y miembros de F.C.S. podran recabar la ayuda de particulares cuando no exista riesgo para
los mismos.

Si sufrieran dafios o perjuicios seran indemnizados.

3. Autoridades y funcionarios que tengan conocimiento de hechos que perturben la Seguridad Ciudadana o
derechos constitucionales deberan ponerlo en conocimiento de la Autoridad Judicial.

CAPITULO I1. MEDIDAS DE ACCION PREVENTIVA Y VIGILANCIA

e Seccion I. Armas y explosivos.
Seccion Il. Espectaculos publicos y actividades recreativas.
Seccion I11. Documentacion e identificacion personal.
Seccidon V. Actividades relevantes para la seguridad ciudadana.
Seccidn V. Medidas de seguridad en establecimientos e instalaciones.
CAPITULO I11. ACTUACIONES PARA EL MANTENIMIENTO Y
RESTABLECIMIENTO DE LA SEGURIDAD CIUDADANA
CAPITULO IV. REGIMEN SANCIONADOR

e Seccion I. Infracciones.

e Seccion Il. Sanciones.

e Seccion Ill. Procedimiento.

FUNCIONES DE LA POLICIA LOCAL EN MATERIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
LaL.O. 2/86 F.C.S. y la presente Ley mantienen el equilibrio necesario entre libertad y seguridad.
La presente Ley deroga la antigua Ley de Orden de publico.
El articulo 1 de la L.O. 2/86 F.C.S. establece:

e Laseguridad publica es competencia exclusiva del Estado.

e Su mantenimiento corresponde al Gobierno de la Nacién.

e Comunidades Autonomas participaran segun lo establecido en sus Estatutos y en el marco de esta Ley.
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Corporaciones Locales participaran segun establece la Ley 7/85 R.B.R.L. y en el marco de esta LEY

La Ley 2/86 de F.C.S. establece en su articulo 53 las competencias de los municipios en materia de Seguridad
Ciudadana.
Las Policias Locales tienen como competencias propias o en colaboracion con otras F.C.S.:

a.

b.
C.
d.

=h

Proteger a las autoridades de las corporaciones locales, y vigilancia o custodia de sus edificios e
instalaciones.

Ordenar, sefalizar y dirigir el trafico en el casco urbano.

Instruir atestados por accidentes de circulacion dentro del casco urbano.

Policia administrativa, en lo relativo a las ordenanzas, bandos y demas disposiciones municipales dentro
del &mbito de su competencia.

. Participar en las funciones de policia judicial.

La prestacion de auxilio en casos de accidente, catastrofe o calamidad publica.

g. Efectuar diligencias de prevencion y evitar comision de actos delictivos segin se establezca en las

juntas de seguridad.

. Vigilar los espacios publicos y colaborar con las F.C.S. del Estado en la proteccion de manifestaciones y

el mantenimiento del orden en grandes concentraciones humanas, cuando sean requeridos para ello.

. Cooperar en la resolucion de los conflictos privados cuando sean requeridos para ello.

TEMA 13

LA SEGURIDAD CIUDADANA Y LA DELICUENCIA JUVENIL: CARACTERISTIAS, CAUSAS Y

EFECTOS

Caracteristicas

Fendmeno eminentemente urbano.

En los altimos afios se ha logrado detener la disminucion de la edad de inicio en la delincuencia.
Hay un aumento de la delincuencia femenina.

Formas delictivas tipicas el delito contra la propiedad.

Se cometen delitos de forma asociada como

Grupo. Reunidos de manera ocasional para delinquir, mas comun en sujetos de 14/15 afios de edad.
Banda. Con cierta organizacion. Usual a partir de los 16 afios.

Es normal la reincidencia y entre capas bajas de la sociedad.
Causas
De diversa indole:

Familiares
Carencias estructurales para la formacion y ocio.
Desigualdades sociales.
Escasa o nula formacién escolar.
Fracaso escolar.
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e Consumo de drogas.
e Falta de conexidn entre delito y castigo.
e Cultura de la violencia en los medios audiovisuales.
Efectos
Factor negativo causante de inseguridad ciudadana:
e Aumento de delitos cometidos por menores de edad.
Aumento de menores delincuentes consumidores de droga.
Aumento de prostitucion juvenil.
Menores usados por mayores de edad para la comision de delitos.
Aumento de los robos con violencia e intimidacion relacionados con el trafico de drogas.

LEY ORGANICA 5/2000 DE PROTECCION DEL MENOR

Regula la responsabilidad penal de los menores.

También de mayores de 18 y menores de 21 cuando lo declare el Juez de Instruccion mediante auto. Oido el
Ministerio Fiscal, Letrado del Imputado y equipo técnico.

A menores de 14 afios solo se aplican normas sobre proteccion de menores previstas en el Cédigo Civil.

La presente Ley entro en vigor el 13/01/01.

Se valora ante todo el interés del menor.

Titulo Preliminar.
Articulo 1.
Se aplicaréa para exigir la responsabilidad penal de mayores de 14 afios y menores de 18.

Titulo I.
El Ministerio Fiscal tiene iniciativa procesal.
Exime de responsabilidad a menores de 14 afios.
Diferencia dos tramos.
e De 14 416 afios.
e De 16 4 18 afios.
Se aplica en casos especiales a mayores de 18 y menores de 21.
Agrava medidas a mayores de 16 afios en delitos cometidos con violencia, intimidacion o peligro.
Las acciones U omisiones imprudentes no seran castigadas con internamiento.

Titulo II.
Articulo 7. Establece diversas medidas aplicables.
e Internamiento en régimen cerrado.
Internamiento en régimen semiabierto.
Internamiento en régimen abierto.
Internamiento terapéutico.
Tratamiento ambulatorio.
Asistencia a Centro de Dia.
Permanencias de fin de semana.
Libertad vigilada.
Convivencia con otra familia 6 grupo educativo.
Prestaciones en beneficio de la comunidad.
Realizar tareas socio-educativas.
Amonestacion.
Privacion de Permiso de Conducir o Permisos de Armas.
e Inhabilitacién absoluta.
Articulos 9 al 14.
Las medidas se ajustaran a las circunstancias € interés del menor.
La sentencia nunca sera superior a lo exigido por el Fiscal.
Si es por falta:
e Amonestacion.
e Permanencia de fin de semana no superior a 4.
e Prestaciones a la comunidad hasta 50 horas.
e Privacion de Permiso de Conducir o Permisos de Armas.
Por delito:
e Prestaciones a la comunidad hasta 100 horas.
e Permanencia de fin de semana hasta 8.
e Con violencia, intimidacién 6 peligro; internamiento en régimen cerrado hasta dos afos; las prestaciones
a la comunidad subiran hasta 200 horas y permanencia de fin de semana hasta los 16.
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e Actos realizados con alteracion psiquica, efecto de alcohol o drogas solo medidas terapéuticas. 34
e Sise han cumplido los 16 afios la duracion de las medidas durara hasta 5 afios.
e Si las medidas de internamiento no han finalizado al cumplir los 23 afios seguird en establecimiento
penitenciario ordinario.

Articulo 15. Plazos de prescripcion

Los delitos prescriben:
e Pena superior a los 10 afios, a los 5 afios.
e Otros delitos graves a los 3 afos.
e Delitos menos graves al afo.
Las faltas prescriben a los tres meses.
Medidas con plazo superior a 2 afios, a los 3 afos.
Las restantes a los 2 afios.
Prestaciones a la comunidad y fines de semana al afo.
Hechos cometidos por jovenes entre 18 & 21 afios con arreglo a las normas contenidas en el Codigo Penal.

Articulo 17. Detencion de menores
e De manera que menos perjudique al menor, informandole de manera clara y comprensible.
Informar del hecho a sus tutores legales y al Ministerio Fiscal.
Si fuera extranjero se informaré a su consulado.
Declaracion ante Letrado y tutores legales.
Detencidn en dependencias adecuadas y separados de mayores de edad.
Duracién la estrictamente necesaria y no superior a 24 horas.
El Ministerio Fiscal deberéa resolver en 48 horas desde la detencion.
Para Habeas Corpus sera competente el Juez de Instruccidon 6 el del lugar donde se produjo la detencién.

Articulo 19. EI Ministerio Fiscal podra incoar el expediente si no hubiera violencia 0 intimidacion, se hubiera
reparado el dafio causado ¢ producido conciliacidn con la victima (si esta acepta las disculpas)

TEMA 14

LA POLICIA LOCAL Y LA APLICACION DE LAS ORDENANZAS
La potestad reglamentaria de los Ayuntamientos
El articulo 140 de la C.E. garantiza la autonomia de los Municipios dotandolos de personalidad juridica plena.
El articulo 137 reconoce que los Municipios gozan de personalidad juridica en la gestion de sus intereses.
La Ley 7/85 R.B.R.L. sefiala en su articulo 4.1 que los Municipios ostentan la potestad reglamentaria
(capacidad de dictar normas juridicas de caracter general y de valor subordinado a la Ley)
En el articulo 84.1 que pueden intervenir en las actividades de los ciudadanos a través de:
e Ordenanzas y bandos.
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e Sometimiento de actividades a licencia previa y otros actos de control preventivo.

e Ordenes individuales constitutivas de mandato para la ejecucion de un acto o prohibicion del mismo.
Estas normas se integran en el Ordenamiento Juridico con los principios de jerarquia normativa, publicidad y
seguridad juridica como establece el articulo 9.3 de la Constitucion.

Policia Administrativa

Conjunto de medidas coactivas de la Administracion para que los particulares ajusten su actividad a fines de
utilidad publica.

La L.O. 2/86 F.C.S., en su articulo 53 establece como funciones de la Policia Local “Policia Administrativa en
Ordenanzas, Reglamentos, Bandos y demas disposiciones municipales dentro del ambito de sus competencias.”
Normas de &mbito local

La potestad reglamentaria se manifiesta a través de la elaboracién, aprobacion y aplicacion de Reglamentos,
Ordenanzas y Bandos.

Las Ordenanzas Municipales son disposiciones generales que dictan las corporaciones locales en el marco de
sus competencias y son de obligado cumplimiento. Con ellas el Ayuntamiento impone algo.

El Reglamento hace referencia a normas internas que regulan los servicios municipales. Con estos el
Ayuntamiento se sujeta y se limita a si mismo.

Procedimiento de aprobacion de las Ordenanzas

Especificado en el articulo 49 de la Ley de Bases de Régimen Local y determina que:

e Aprobacién inicial por el Pleno.

Informacion publica y audiencia a los interesados en plazo minimo de treinta dias para presentar
reclamaciones y sugerencias.

e Resolucion de todas las reclamaciones y sugerencias por el Pleno.

e Publicacidn integra del texto de la Ordenanza.

Entrada en vigor

El articulo 70.2 de la Ley 7/85 RBRL establece que no entraran en vigor hasta que se haya publicado
completamente su texto.

Asimismo el articulo 65.2 dicta plazo de 15 dias para su entrada en vigor a menos que la propia norma
dispusiese lo contrario.

Aplicacién de las Ordenanzas por parte de la Policia Local.

Se concreta en los siguientes aspectos:

Informar a los ciudadanos de la obligacion de respetar, obedecer y acatar las Ordenanzas vigentes.

Velar y vigilar el cumplimiento de Ordenanzas, Bandos y Reglamentos.

Corregir su incumplimiento.

Denunciar las infracciones cometidas.

Colaborar con los diferentes servicios municipales.

BANDOS DE LA ALCALDIA
Competencia indelegable del Alcalde segun el articulo 21.3 de la 7/85 R.B.R.L. y es un medio de intervencién
en la actividad de los administrados.
No podran contener disposiciones de caracter general, solo dan publicidad de obligaciones creadas por
Ordenanzas Municipales o al desarrollo de actividades. Ajustandose al ordenamiento juridico.
Se publican segun usos y costumbres de la localidad: pregdn, tablon de anuncios, o boletin informativo.
Se clasifican en:
e Periddicos: se dictan en determinadas fechas.
e De buen gobierno: dictados para regular y ordenar la vida de la comunidad.
e De urgencia: dictados para hacer frente a situaciones imprevisibles.

PRICIPALES ORDENANZAS DEL AYUNTAMIENTO DE GETAFE
Se dividen en:
* Ordenanza general de gestidn, recaudacion e inspeccion
* Plan general de ordenacion urbana de Getafe
* Ordenanzas fiscales.
- Impuestos sobre actividades econdmicas.
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- Impuestos sobre vehiculos de traccién mecanica.
- Impuestos sobre construcciones, instalaciones y obras.
- Impuesto sobre bienes inmuebles.
* Proteccion del medio ambiente del municipio de Getafe
* Reglamento de la inspeccion de consumo
* Instalacion de contenedores en la via publica
* Reguladora de la venta en la via publica y espacios abiertos.
* Reguladora de quioscos y terrazas de veladores.
* Ordenanzas relacionadas con la circulacion.
- Ordenanza municipal de circulacion
- Retirada de vehiculos de la via publica y servicio de grua.
- Tasa por la retirada de vehiculos de la via publica y su deposito
- Reguladora de vados y entrada de carruajes.
- Concesidn de tarjetas y reserva de espacios en la via publica para personas minusvalidas

TEMA 15

LA POLICIA JUDICIAL: NORMATIVA APLICABLE
e L.O.2/86,F.CS.
Capitulo V. Organizacion de unidades de policia judicial.
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Articulo Veintinueve.
1. Las funciones de policia judicial seran ejercidas por las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
2. Tendran caracter colaborador policias de las Comunidades Auténomas y de las corporaciones locales.
Articulo Treinta y dos.
Su especializacion se cursara en centros de formacion de miembros de Cuerpos de Seguridad del Estado.
La posesion de diploma sera requisito para ocupar puestos en las Unidades de Policia Judicial.
Articulo Treinta y cuatro.
1. No podran ser apartados de una investigacion sin autorizacion del juez o fiscal competente.
2. En diligencias por encargo de jueces o fiscales de lo penal, tendran el caracter de comisionados de estos.
Articulo Treinta y seis.
Su régimen funcionarial sera el de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

e Ley de Enjuiciamiento Criminal
Titulo 111. De la policia judicial.
Articulo 282.
Averiguacién de delitos publicos, diligencias para comprobarlos, descubrir a los delincuentes, y recoger
efectos, instrumentos o pruebas y ponerlas a disposicion Judicial.
Articulo 283.
Constituiran la Policia judicial y seran auxiliares de los Tribunales los siguientes:
Las autoridades administrativas encargadas de la seguridad publica.
Los empleados o subalternos de la policia de seguridad, cualquiera que sea su denominacion.
Los Alcaldes, Tenientes de Alcalde y Alcaldes de Barrio.
Los Jefes, Oficiales e individuos de la Guardia Civil.
Los Serenos, Celadores y cualesquiera otros agentes municipales de policia urbana o rural.
Los Guardas de montes, campos y sembrados, jurados o confirmados por la Administracion.
Los funcionarios del Cuerpo especial de prisiones.
Los Agentes judiciales y los subalternos de los Tribunales y Juzgados.
El personal dependiente de la Jefatura Central de Trafico, encargado de la investigacion de accidentes.
Articulo 284. Si la Policia Judicial tuviere conocimiento de delito publico, lo participaran a la Autoridad
judicial.
Articulo 292. Los funcionarios de Policia judicial extenderan atestado de las diligencias que practiquen.
Articulo 293. El atestado sera firmado por el que lo haya extendido.
Articulo 294. Si no pudiere redactar atestado se sustituira por una relacion verbal ante el Juez de instruccion.
Articulo 295. No puede transcurrir mas de veinticuatro horas (salvo fuerza mayor) sin dar conocimiento al
Juez o Ministerio fiscal de las diligencias practicadas.

OO NG WNE

L.O. 6/85, del Poder Judicial
Articulo 547.
Auxiliaran a Juzgados y Ministerio Fiscal en averiguar delitos, descubrir y asegurar a los delincuentes.
Articulo 548.
1. Se estableceran unidades de Policia Judicial que dependeran funcionalmente de las autoridades judiciales.
2. Por ley se fijara la organizacion de estas unidades y régimen juridico de sus miembros.
Articulo 549.
1. Corresponden a las unidades de Policia Judicial las siguientes funciones:
a. Laaveriguacion de responsables y hechos delictivos y la detencién de los primeros.
b. Elauxilio a la autoridad judicial y fiscal en cuantas actuaciones deba realizar.
c. Larealizacion de las actuaciones que exijan el ejercicio de la coercién y ordenare la autoridad judicial.
d. La garantia del cumplimiento de las érdenes y resoluciones de la autoridad judicial o fiscal.
e. Cualesquiera otras de la misma naturaleza y lo ordenare la autoridad judicial o fiscal.
2. No podran encomendarse a dichas unidades actuaciones que no sean las propias de la Policia Judicial.

e R.D. 769/87, Regulacion de la Policia Judicial.
El articulo 126 de la C.E. establece que la Policia Judicial depende de Jueces y Ministerio Fiscal para la
averiguacion de delitos, descubrimiento y aseguramiento del delincuente.
Lo anterior ha sido desarrollado por la L.O. 6/85 del Poder Judicial y en la L.O. 2/86 F.C.S.
El presente R.D. delimita las funciones de la Policia Judicial en conductas presuntamente delictivas e
identificacion y aprehension de sus responsables.
Regula el concepto Policia Judicial como policia cientifica aplicando principios de unidad organica y
especializacion.

FUNCIONES
Averiguar delitos, descubrir y asegurar a los delincuentes. Dependen de Jueces, Tribunales, y Ministerio Fiscal.
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Ordenes de funciones.

Diligencias de prevencién o precaucionales: Realizadas por propia iniciativa o instancia de parte ante la
perpetracion de un delito.

Consistirdn una somera investigacion, aprehension de instrumentos e identificar a presuntos responsables, y
proceder a su detencion segun establece los articulos 492 a 495 de la LeCrim.

Todo ello se pondréa a disposicion de la Autoridad Judicial o Ministerio Fiscal.

Las pueden practicar todos los miembros de F.C.S

Diligencias de investigacion: Una vez abiertas diligencias judiciales o fiscales, bajo dependencia de Jueces,
Magistrados y Fiscales.

Solo pueden ser practicadas por funcionarios integrantes de las Unidades de Policia Judicial que seran
miembros de Guardia Civil y C.N.P.

El articulo 3 del R.D. 769/87 de Policia Judicial prevé que los Jueces, Tribunales y Ministerio Fiscal podran
encomendar a otros cuerpos practicar diligencias de investigacion por urgencia o caracter transitorio.

Para garantizar las funciones de los agentes de Policia Judicial sin intromision de sus superiores jerarquicos, la
L.O. 6/85 del Poder Judicial, la L.O. 2/86 F.C.S. y el R.D. 769/87 de Policia Judicial, establecen que no podran
ser apartados de una investigacion hasta que no finalice la misma, salvo autorizacion del Juez o Fiscal
competente.

RELACION CON LA POLICIA LOCAL

e Las competencias en materia de seguridad la tiene atribuidas el Estado y el Gobierno de la Nacion.

e Las Policias Locales no podran desarrollar autbnomamente funciones de Policia Judicial distintas a las
de prevencién o precaucionales.

e Las Policias Locales podran realizar Atestados por accidente de traficoy D.C.S.V.

No obstante existe un proyecto de ley presentado por el Ministerio del Interior, Sr. D. Alfredo Pérez Rubalcaba
que viene a decir:

e Las policias locales contribuiran a la mejora de la seguridad ciudadana.

e Otorga funciones de policia judicial en "delitos menos graves".

e Dota a la policia local de un marco normativo preciso para ejercer funciones de policia judicial, dentro
de las llamadas Policias de Proximidad.

e Realizara tareas de prevencion de la delincuencia de acuerdo con los planes que elaboren las Juntas
Locales de Seguridad.

e Se establecerda un marco normativo preciso para que las policias locales "puedan volcar sus
informaciones al sistema estatal de bases de datos policiales y extraer de ese sistema la informacion que
precisen.

El Convenio Marco firmado el 20/03/2007 entre Ministerio del Interior y Federacion Espafiola de Municipios y
Provincias, establece que la participacion de las Policias Locales en el ambito de la policia judicial sera:
e Mejorar la respuesta policial con mayor coordinacion con las F.C.S. del Estado.
e Ejecutar el resefiado Convenio Marco en los siguientes aspectos:
a) Garantizar el esclarecimiento de delitos perpetrados o que sean conocidos.
b) Proporcionar a victimas y testigos atencion preferente y facilitar la formulacion de denuncias.
c) Asegurar la maxima calidad de los atestados policiales con miras a su enjuiciamiento rapido.

AMBITO DE ACTUACION
1. Ambito material
La participacién de la Policia Local como policia judicial se ajustara a faltas o delitos menos graves como:
1. Faltas penales.
2. Lesiones que no requieran hospitalizacion.
3. Violencia doméstica y de género.
4. Delitos contra las relaciones familiares.
5. Quebrantamientos de condena; localizacién permanente; dérdenes de alejamiento y privaciones del
derecho a conducir.
6. Hurtos.
7. Denuncias por recuperacién de vehiculos, cuando estos no estuvieran considerados de interés policial.
8. Patrimonio histérico municipal.
9. Actividades realizadas en via publica que constituyan delitos contra la propiedad intelectual o industrial.
10. Defraudaciones de fluido eléctrico y analogas.
11. Delitos contra la seguridad del trafico.
12. Amenazas y coacciones.
13. Delitos relacionados con la omision del deber de socorro.
14. Dafios en general, en especial los causados en mobiliario urbano.
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TEMA 16

DELITOS COMETIDOS POR LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
LIBRO 11 del C.P.
Titulo V1. Delitos contra la libertad.
Articulo 167. Detencién ilegal.
La autoridad o funcionario publico que, fuera de los casos permitidos en la Ley, y sin delito privara de libertad a otro.
Titulo VI1I. De las torturas y otros delitos contra la integridad moral.
Articulo 174. Torturas.
1. Comete tortura la autoridad o funcionario publico que, abusando de su cargo, y para obtener una confesién o
informacion sometiere a sufrimientos fisicos 0 mentales o cualquier otro que atente contra la integridad moral.
2. lgual la autoridad o funcionario de instituciones penitenciarias, de centros de proteccion o correccion de menores.
Articulo 175.
La autoridad o funcionario publico que, abusando de su cargo atentare contra la integridad moral.
Articulo 176.
La autoridad o funcionario que, faltando a los deberes de su cargo, permitiere que otras personas lo ejecuten.
Titulo X1X. Delitos contra la administracion publica.
Articulo 404. Prevaricacion.
La autoridad o funcionario pablico que, a sabiendas de su injusticia, dictare una resolucion arbitraria.
Articulo 410. Desobediencia a resoluciones judiciales.
1. Las autoridades o funcionarios publicos que se negaren a dar cumplimiento a resoluciones judiciales.
Articulo 412. Denegacién de auxilio.
1. El funcionario publico que no prestare auxilio la Administracion de Justicia.
2. Agrava si el requerido fuera autoridad, jefe o responsable de una fuerza publica.
3. La autoridad o funcionario publico que, requerido por un particular a prestar auxilio no lo hiciera.
Articulo 413. Infidelidad en la custodia de documentos
La autoridad o funcionario publico que sustrajere, destruyere, inutilizare documentos que tenga encomendados.
Articulo 417. Violacion de secretos
La autoridad o funcionario publico que revelare secretos o informaciones de los que tenga conocimiento.
Articulo 419. Cohecho
La autoridad o funcionario publico que solicitare o recibiere presente 0 promesa para realizar accion u omisién
constitutivas de delito.
Articulo 428. Trafico de influencias.
El funcionario publico o autoridad que influyere en otro funcionario publico o autoridad para conseguir una resolucién
que le pueda generar directa o indirectamente un beneficio econémico para si 0 para un tercero.
Articulo 432. Malversacion.
1. La autoridad o funcionario publico que sustrajere o consintiere que un tercero sustraiga los caudales o efectos
publicos.
Articulo 433.
La autoridad o funcionario publico que destinare a usos ajenos a la funcion publica caudales o efectos puestos a su
cargo.
Articulo 443. Abusos en el ejercicio de su funcién
Autoridad o funcionario publico que solicitare sexualmente a quien tenga pretensiones pendientes de una resolucién
suya.
2. El funcionario de Instituciones Penitenciarias, centros de proteccion o correccién de menores que solicitara
sexualmente a persona sujeta a su guarda.
Titulo XXI. Delitos contra la Constitucion
Capitulo V. Delitos cometidos por los funcionarios publicos contra las garantias
constitucionales
Seccion 1: Delitos cometidos por los funcionarios publicos contra la libertad
individual.
Articulo 529.
1. El Juez 0 Magistrado que entregare una causa criminal a otra Autoridad.
2. Si entregara la persona de un detenido, se impondra la pena superior en grado.
Articulo 530.
La Autoridad o funcionario que acordare, practicare o prolongare privacion de libertad con violacién de plazos o
demaés garantias constitucionales.
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Articulo 531.
La Autoridad o funcionario que decretare, practicare o prolongare incomunicacion de detenido con violacion de plazos
0 demas garantias constitucionales.
Articulo 532.
También se castiga si los hechos descritos fueran cometidos por imprudencia grave.
Articulo 533.
El funcionario penitenciario, de centros de proteccion o correccion de menores que impusiere sanciones o privaciones
indebidas.
Seccion 2: Delitos cometidos por los funcionarios publicos contra la inviolabilidad
domiciliaria y demas garantias de la intimidad.
Articulo 534.
1. Sera castigado la autoridad o funcionario pablico que sin respetar las garantias constitucionales o legales:
1. Entre en un domicilio sin el consentimiento del morador.
2. Registre papeles, documentos o los efectos que se hallen en domicilio sin consentimiento del morador
2. La autoridad o funcionario publico que en registro de papeles, documentos o efectos de una persona cometa
vejacion injusta o dafio innecesario en sus bienes.
Articulo 535.
La autoridad o funcionario publico que interceptare correspondencia privada, postal o telegréafica, con violacion de las
garantias constitucionales o legales.
Si divulgara o revelara la informacion obtenida.
Articulo 536.
La autoridad o funcionario publico que interceptare telecomunicaciones.
Utilizare artificios técnicos de escuchas, transmision, grabacion o reproduccion de sonido o imagen o de cualquier otra
sefial de comunicacion, con violacion de las garantias constitucionales o legales.
Si divulgare o revelare la informacion obtenida.
Seccion 3: Delitos cometidos por los funcionarios publicos contra otros derechos
individuales.
Articulo 537.
La autoridad o funcionario publico que impida u obstaculice el derecho a asistencia de abogado.
Favorezca la renuncia del mismo.
No informe de forma inmediata de sus derechos y de las razones de su detencién.
Articulo 538.
La autoridad o funcionario publico que establezca censura previa o, fuera de los casos permitidos por la Constitucion y
las Leyes, recoja ediciones de libros o periédicos o suspenda su publicacién o la difusion de cualquier emision
radiotelevisiva.
Articulo 539.
La autoridad o funcionario publico que disuelva o suspenda las actividades de una asociacion legalmente constituida,
sin previa resolucion judicial.
Que impida sin causa legitima le impida la celebracién de sus sesiones.
Articulo 540.
La autoridad o funcionario publico que prohiba una reunion pacifica o la disuelva fuera de los casos expresamente
permitidos por las Leyes.
Articulo 541.
La autoridad o funcionario publico que expropie bienes fuera de los casos permitidos y sin cumplir los requisitos
legales.
Articulo 542.
La autoridad o el funcionario publico que, a sabiendas, impida el ejercicio de derechos civicos reconocidos por la
Constitucion y las Leyes.

DELITOS COMETIDOS CONTRA LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS

Titulo XXI11. Capitulo 11. Atentados contra la autoridad, sus agentes y los funcionarios
publicos.

Articulo 550.

Acometer a la autoridad, a sus agentes o funcionarios publicos, empleen fuerza contra ellos, los intimiden gravemente

0 les hagan resistencia activa grave, en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 551.

1. Castiga los atentados contra la Autoridad..
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2. Agrava si la Autoridad fuera miembro del Gobierno, Consejo de Gobierno de las Comunidades Auténomas,
Congreso de los Diputados, Senado o Asambleas de las Comunidades Auténomas, Corporaciones locales, Consejo
General del Poder Judicial o Magistrado del Tribunal Constitucional.
Articulo 552.
Se impondran las penas superiores cuando:
1. Laagresion se verificara con armas u otro medio peligroso.
2. Si el autor se prevaliera de su condicién de autoridad, agente de ésta o funcionario publico.
Articulo 553.
La provocacion, la conspiracion y la proposicion para cualquiera de los delitos anteriores.
Articulo 554.
1. El que maltratare de o hiciere resistencia activa grave a fuerza armada en el ejercicio de sus funciones.
Articulo 555.
Acometer o intimidar a las personas que acudan en auxilio de la autoridad, sus agentes o funcionarios.
Articulo 556.
Los que fuera del articulo 550 resistieren a la autoridad o sus agentes o los desobedecieren gravemente.

TEMA 17

DELITOS CONTRA LA PERSONAS
Contenidos en el Libro I1.
Titulo 1. Homicidio.
Articulos 138/143
e Condena al que mate a otro.
e Agrava si hay alevosia, recompensa o ensafiamiento.
e Condena al que lo proponga o lo incite.
e También al que lo comete por imprudencia y la induccion al suicidio.
Titulo I11. Lesiones.
Articulos 147/158
e Delito si ademés de la 12 asistencia necesita tratamiento médico.
Agrava si se utilizan armas o hay ensafiamiento.
También si es contra menores, pareja (mujer) o persona vulnerable.
Si produce mutilacion o inutilidad.
e Condena su provocacion o cometerlo por imprudencia.
Titulo VI. Contra la libertad de las personas.
Capitulo I. Contiene las detenciones ilegales y secuestros.
Articulos 163/168
e Privar de libertad a otro.
e Agrava si se exige condiciones.
e Sesimula ser autoridad.
e Lo realiza Autoridad o Funcionario fuera de los casos previstos en la ley.
Capitulo 1. Amenazas y coacciones.
Articulos 169/171. Amenazas. Causar mal a uno mismo o sus allegados.
Articulo 172. Coacciones. Obligar a hacer o no hacer algo.
Titulo VII. Torturas y delitos contra la integridad moral.
Articulo 173.
1. Causar trato degradante o contra la integridad moral.
2. Violencia psiquica o fisica sobre conyuge.
Articulo 174. Provocar autoridad o funcionario maltrato fisico o psiquico para obtener confesion.
Titulo VIII. Delitos contra la libertad sexual.
Capitulo 1.
Articulos 178/180. Agresiones sexuales.
e Atentar contra la libertad sexual con violencia o intimidacion.
e Acceso carnal por via vaginal, anal o bucal sera violacion.
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Capitulo 11.
Articulo 181. De los abusos sexuales.
e Atentar contra la libertad o identidad sexual sin violencia o intimidacidén, o sin que
medie consentimiento.
e Sera abuso sexual no consentido si se hacen sobre menores de 13 afios o
disminuidos psiquicos.
Articulo 183. Abusos sexuales con engafio sobre menores de 16 y mayores de 13 afios
Capitulo I11.
Articulo 184. Del acoso sexual (Solicitar favores en relacion laboral, docente o de servicios)

DELITOS CONTRA LA PROPIEDAD
Titulo XI11. Contra el patrimonio.

Capitulo I.

Hurtos. Articulo 234. Delito si lo sustraido tiene valor superior a 400€.
Capitulo I1.

Robos. Articulo 237/238. Con fuerza en las cosas o violencia en las personas.
Capitulo I11.

Extorsion. Articulo 243. Obligar a otro a realizar negocio o0 acto que no quiera.
Capitulo IV.

Robo y hurto de vehiculo a motor. Articulo 244. Sustraer o utilizar sin autorizacion.
Agrava pena si se emplea fuerza.
Si no se devuelve seré hurto o robo.
Capitulo V.
Usurpacion. Articulo 245/247.
e Ocupar cosa inmueble o usar derecho real o inmobiliario sin permiso o usando violencia.
e Ocupar inmueble o vivienda que no constituya morada sin autorizacion
e Terminar lindes de pueblos o heredades.
Capitulo VI.
Defraudaciones. Articulo 248. Estafa. Engafiar con animo de lucro.
Apropiacién indebida. Articulo 252. Aduefiarse de efectos o valores que se tengan en depésito. Capitulo 1X.
Articulo 263. Dafios en las cosas.
Capitulo XI.
Articulos 270/273. Delitos contra la propiedad intelectual o industrial.
Plagiar, distribuir o comunicar publicamente.

DELITOS CONTRA LA LIBERTAD

Titulo XXI. Delitos contra la Constitucidn.

Capitulo V. Delitos contra la libertad.

Seccion 18,

Articulo 510. Delitos contra los derechos fundamentales y libertades publicas.
Provocar discriminacion, odio o violencia por razon de sexo, raza o religion.
Seccion 22,

Articulos 522/526. Delitos contra la libertad de conciencia o sentimientos religiosos.

DELITOS CONTRA LA SEGURIDAD

Titulo XXII. Contra el orden publico.

Capitulo 1.

Articulos 544/545. Sedicion. Impedir tumultuariamente la aplicacion de leyes.
Capitulo I1.

Articulo 550. Atentado contra la Autoridad, sus Agentes y funcionarios.
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Capitulo I11. Desordenes publicos.
Articulo 557/561. Actuar en grupo causando dafio o lesiones:
e A personas, propiedades, vias o0 bienes publicos.
e Entribunales, elecciones, centro docente o espectaculos.
e A vias de comunicacion, comunicaciones o servicios publicos.
Capitulo V.
Seccion 1.
Articulos 563/56. Tenencia de armas o explosivos.
Seccion 2.
Articulos 571/579. Terrorismo.

TEMA 18

HABEAS CORPUS

Establecido en el articulo 17.4 de la Constitucion.
Regulado por L.O. 6/84 de 24 de mayo.
Articulo 1.
Inmediata puesta a disposicion judicial de toda persona detenida ilegalmente.
e Cuando no se cumplan los requisitos exigidos.
e Internados ilicitamente.
e Detenidos en plazo superior al establecido.
e Cuando no son respetados sus derechos.
Articulo 2.
Competente el Juez de Instruccion del lugar o el mas proximo al lugar de detencion.
Articulo 3.
Lo pueden pedir:
e Elinteresado, cdnyuge, ascendientes, descendientes o hermano.
e Ministerio Fiscal
e Defensor del Pueblo.
Articulo 4.
Se inicia mediante escrito o comparecencia, incluyendo:
e Datos personales.
e Lugar donde se encuentra.
e Motivo por el que se pide.
Articulo 5.
Comunicado al Juez de manera inmediata.
Articulo 6.
El Juez resolvera y sobre su decision no cabe recurso.
Articulo 7.
En el auto se incluira testimonio del interesado, de los agentes y dictara resolucién en plazo de 24 horas.
Articulo 8.
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Mediante auto se dictara resolucion.

Articulo 9.

Se determinaran las responsabilidades penales correspondientes.

Si se apreciase mala fe por el interesado se le impondra pagar las costas del procedimiento.

ENTRADA EN DOMICILIO

El articulo 18.2 de la Constitucién establece que el domicilio es inviolable.

Registro de vivienda con consentimiento del titular o autorizacién judicial.

La L.O. 1/92 de 21 de febrero sobre Seguridad Ciudadana establece en su articulo 21.
1. Las F.C.S. solo acceden a viviendas en los casos permitidos en la Constitucion.

2. Derogado

3. Entrada sin permiso judicial solo para evitar dafios inminentes a cosas o personas.
4. Sobre el articulo anterior siempre se realizard Acta para la Autoridad Judicial.

DENUNCIA'YY QUERELLA

Denuncia. Ley de Enjuiciamiento Criminal. Libro 11, Titulo 1°.
Declaracion de una persona en la que se pone en conocimiento de la Autoridad Judicial una infraccion penal
(Basicamente es una obligacion que impone el Estado)

Articulo 259.

Obligacién de comunicar la perpetracion de cualquier delito.

Articulo 260.

No obligados los menores ni personas con facultades psiquicas disminuidas.
Articulo 261.

Tampoco el conyuge, ascendientes, descendientes y familiares hasta 2° grado.
Articulo 262.

Obligados todo aquel por razén de cargo y oficio.

Articulo 263.

No obligados abogados o procuradores del interesado.

Articulo 264.

El denunciante no esté obligado a probar los hechos.

Articulo 265.

Se realizara por escrito o de palabra.

Articulo 266.

Por escrito firmadas por el interesado y rubricadas por el funcionario receptor.
Articulo 267.

Si es verbal se extendera Acta por funcionario y firmara el denunciante.
Articulo 268.

El funcionario o Autoridad haré constar la identidad del denunciante.
Articulo 269.

Formalizada se comprobara el hecho denunciado.

Querella

Declaracion voluntaria ante la Autoridad Judicial en que al mismo tiempo que se pone en conocimiento de una
infraccion se ejercita la accion penal (Constituye un derecho)

Ley de Enjuiciamiento Criminal. Libro I, Titulo 2°.

Articulo 270.

Todos los espafioles pueden querellarse hayan sido o no ofendidos.

Los extranjeros por delitos contra sus bienes o personas.

Articulo 271.

Los funcionarios efectuaran acciones penales en forma de querella en los casos en que estuvieran obligados.
Articulo 272.
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Se interpondré ante el Juez de Instruccion competente.
Articulo 273.
Si fuera por delito flagrante y hubiera peligro de destruir pruebas se comunicara a cualquier funcionario de
Policia para establecer las primeras diligencias.
Articulo 274.
El querellante queda sometido al Juez de Instruccion.
Si se retirase quedara sujeto a responsabilidad.
Articulo 275.
Si fuese por delito perseguido a instancia de parte se entendera abandonado si no se ratifica en diez dias.
Articulo 276.
Se entiende abandonado si muere el querellante y sus herederos no contintian el proceso.
Articulo 277.
Se presenta por medio de Procurador y se incluyen los datos del querellante y querellado mas las circunstancias
del hecho.
Articulo 278.
En delitos perseguidos a instancia de parte (excepto violacion o rapto) se acompafiara certificacion de intento de
conciliacion.
Articulo 279.
En delitos de injurias o calumnias en acto de juicio se presentara licencia del Tribunal donde se produjo.
Articulo 280.
El querellante presentard la fianza que le exija el Tribunal.
Articulo 281.
Exentos de presentar fianza:

e El ofendido o sus herederos.

¢ En delitos de homicidio o asesinato la viuda o viudo, ascendientes, descendientes o afines hasta segundo

grado.

TEMA 19

PRINCIPIOS BASICOS DE ACTUACIO POLICIAL
Contenidos en la L.O. 2/86, F.C.S.
Capitulo I1. Principios béasicos de actuacion.
Acrticulo Quinto.
1. Adecuacion al Ordenamiento Juridico:

a. Ejercer su funcion con absoluto respeto a la Constitucion y al resto del Ordenamiento Juridico.

b. Actuar con neutralidad politica e imparcialidad, sin discriminacién por raza, religion u opinion.

c. Actuar con integridad y dignidad. Abstenerse de todo acto de corrupcion.

d. Sujetarse a los principios de jerarquia y subordinacion. La obediencia debida no ampara érdenes
que entrafien la ejecucion de actos que sean delito o contrarios a la Constitucion o a las Leyes.

e. Colaborar con la Administracién de Justicia y auxiliarla en los términos establecidos en la Ley.

2. Relaciones con la comunidad:

a. Impedir practicas abusiva, arbitraria o discriminatoria que entrafie violencia fisica 0 moral.

b. Observar trato correcto en relaciones con los ciudadanos, a quienes auxiliaran y protegeran. En
sus intervenciones, proporcionaran informacién cumplida sobre las causas y finalidad de las
mismas.

c. Deberan actuar con decision y sin demora para evitar un dafio grave, inmediato e irreparable;
rigiéndose por los principios de congruencia, oportunidad y proporcionalidad en la utilizacién de
los medios a su alcance.
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d. Solo utilizaran las armas en situaciones de riesgo racionalmente grave para su vida, integridad
fisica o de terceras personas, o0 circunstancias que puedan suponer grave riesgo para la seguridad
ciudadana y de conformidad con los principios del apartado anterior.
3. Tratamiento de detenidos:
a. Los miembros de las F.C.S. deberan identificarse como tales en el momento de efectuar una
detencion.
b. Velaran por la vida e integridad fisica de las personas a quienes detuvieren y respetaran su honor
y dignidad.
c. Daran cumplimiento y observaran los tramites, plazos y requisitos exigidos por el Ordenamiento
Juridico.
4. Dedicacién profesional:
Llevaran a cabo sus funciones con total dedicacion, debiendo intervenir siempre, en cualquier
tiempo y lugar, se hallaren o no de servicio, en defensa de la Ley y de la seguridad ciudadana.
5. Secreto profesional:
Deberan guardar riguroso secreto respecto a todas las informaciones que conozcan por razon del
desempefio de sus funciones. No estaran obligados a revelar las fuentes de informacién salvo que
el ejercicio de sus funciones o las disposiciones de la Ley les impongan actuar de otra manera.
6. Responsabilidad:
Son responsables personal y directamente por los actos que en su actuacién profesional llevaren
a cabo, infringiendo o vulnerando las normas legales, sin perjuicio de la responsabilidad
patrimonial que pueda correspondera a las Administraciones Publicas.

EL USO DE LAS ARMAS DE FUEGO

El uso de las armas de fuego por los agentes debe ser, el Gltimo elemento defensivo o disuasorio en el ejercicio
de sus funciones, teniendo en cuanta las graves consecuencias que produce cuando su municion impacta en las
personas.

Todo ello unido a la controversia que produce en la sociedad su utilizacién, asi como el correspondiente
proceso criminal que se iniciard cuando se produce un resultado lesivo o la muerte de alguna persona.

Marco legal. Articulo 5 apartado 2, de la L.O. 2/86 F.C.S.:

e Actuaran con decision y sin demora para evitar un dafio grave, inmediato e irreparable; segun los
principios de congruencia, oportunidad y proporcionalidad en la utilizacion de los medios a su alcance.

e Solo utilizaran las armas en situaciones de riesgo racionalmente grave para su vida, integridad fisica o
de terceras personas, o aquellas circunstancias que puedan suponer grave riesgo para la seguridad
ciudadana y de conformidad con los principios del apartado anterior.

Este Gltimo precepto supone la existencia de la exencién de responsabilidad criminal que recoge el Codigo
Penal vigente, bien por apreciar legitima defensa o la existencia de obrar en cumplimiento de un deber o en el
ejercicio legitimo de un derecho, oficio o cargo (articulo 20, apartados 4 y 7)

Internamente se han dictado diversas instrucciones internas por parte de la Secretaria de Estado de Seguridad,
para desarrollar los conceptos de congruencia, oportunidad y proporcionalidad.

De esta normativa podemos entresacar como criterios utilizar las armas de fuego ante una agresion ilegitima
que se lleve a cabo contra el Agente o terceras personas, siempre que concurran las siguientes circunstancias:

e Que la agresion sea tan intensa y violenta que ponga en peligro la vida o integridad de las personas.

e Que el Agente considere necesario el uso de arma de fuego para impedir o repeler la agresién, en cuanto
no puedan ser utilizados otros medios. Debe haber adecuacion y proporcionalidad entre el medio
empleado por el agresor y el utilizado por la defensa.

e EIl uso del arma de fuego ha de ir precedido, si las circunstancias lo permiten, de conminaciones
dirigidas al agresor para que abandone su actitud advirtiéndole que se halla ante un Agente cuando este
caracter fuera desconocido para el atacante.

e Si el agresor continda o incrementa su actitud a pesar de las conminaciones, se debe efectuar disparos al
suelo para que deponga su actitud.

e En dltima instancia se debe disparar sobre partes no vitales del cuerpo del agresor, atendiendo siempre
al principio de que el uso del arma cause la menor lesividad posible.

e SOlo en supuestos de delito grave y ante la fuga de un presunto delincuente que huye, los Agentes
utilizarén su arma de fuego en la forma siguiente:
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o Disparando al suelo con objeto intimidatorio -previas conminaciones y advertencias de que se

entregue- para lograr la detencion, asegurando que los disparos no lesionen a otras personas y
siempre que la detencidn no puede lograrse de otro modo.

o Disparando a partes no vitales del cuerpo cuando el que huye esté provisto de arma de fuego,
explosivos 0 arma blanca susceptible de causar grave dafio, teniendo en cuenta que es preferible
no detener a un delincuente que lesionar a un inocente.

TEMA 20

DEFINICION DE MALOS TRATOS
Violencia en el ambito familiar:
Comprende tanto a la mujer como a los menores, enfermos y por ancianos.

e Laviolencia fisica (accion no accidental que provoca dafio fisico, enfermedad o riesgo de padecerla)

e La violencia psiquica (conductas 0 exposicion a situaciones que agredan o alteren el contexto afectivo
necesario para el desarrollo psicolégico normal, como rechazos, insultos, amenazas, humillaciones)

e La violencia sexual (ejecucion de actos sexuales en contra de la voluntad, dolorosos o humillantes o
abusando del poder, autoridad, con engafio o por desconocimiento en el caso de los menores)

e La violencia econémica (desigualdad en el acceso a recursos econémicos que deben ser compartidos,
derecho. La corrupcion, conductas desviadas, antisociales o desadaptadas que impiden tu integracion
social (induccion a la delincuencia, explotacion sexual....). La explotacion laboral y mendicidad)

Violencia de género:
Todo acto de violencia fisica y psicologica, como agresiones sexuales, amenazas, coacciones o privacion de
libertad cuando la ofendida sea o haya sido esposa, 0 mujer ligada por relacion afectiva aun sin convivencia.

TRATAMIENTO POLICIAL DE LOS MALOS TRATOS N )
En primer lugar separacion fisica con la victima. En ese momento suele facilitar mas detalles sobre la agresion.

Actuacion con la victima en el lugar de los hechos ) _
e Infundir calma'y seguridad, escuchando el relato y memorizando los datos mas importantes.
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e Siexisten lesiones se la acompafiara a centro asistencial donde se extendera Parte de Lesiones.
e Se invitard a la victima a denunciar trasladandola a dependencias policiales donde se informara de
derechos y recursos que la Administracion pone a su disposicion.
e Si desea abandonar la vivienda y no tuviera lugar de acogida se le proporcionara uno, ayudando a la
recogida de efectos personales.
Informacion a la victima de los derechos que la amparan
e Laausencia del domicilio no supone abandono del mismo si se formula la correspondiente denuncia.
- Se pueden solicitar judicialmente medidas provisionales segun los Arts 102 y 103 del Codigo Civil.
- Se solicitaran ante el Juez de Guardia.
e Tramitacion rapida y gratuita.
e Se pueden denunciar tanto las agresiones fisicas como las psiquicas.
e Si la victima tuviera miedo a denunciar los hechos se denunciaran de Oficio por los Agentes actuantes.
e Se facilitara informacidn sobre los medios de apoyo que la Administracion pone a su disposicion.
Actuacion en la fase de investigacion policial
Las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad realizaran las siguientes actuaciones:
Se realizaran acciones para determinar de la situacion de riesgo para las victimas en concreto:
Se informara a la victima de su derecho a la asistencia juridica.
Se tomara declaracion a la victima y los testigos, si los hubiera.
Se recabara, si se observan indicios de infraccion penal, testimonio de los vecinos, entorno familiar, laboral.
Se verificara existencia de intervenciones policiales, denuncias anteriores y antecedentes del agresor.
Se comprobara la existencia de medidas de proteccidn establecidas con.
Valorados los hechos y la situacion de riesgo, se determinard la conveniencia de adoptar medidas
especificas dirigidas a proteger la vida y la integridad fisica de la victima:
Proteccion personal.
Si es extranjera en situacion irregular, tiene derecho a regularizar su situacion por razones humanitarias.
Incautacion las armas y/o instrumentos peligrosos que se hallen en el domicilio familiar o en poder del agresor.
Recogida de la denuncia y elaboracién del atestado.
En el atestado se hara constar los antecedentes de malos tratos por parte del presunto agresor, obtenidos como
resultado de las averiguaciones practicadas.
Las diligencias de inspeccion ocular y declaracion de la victima se documentaran, siempre que sea posible,
mediante fotografias u otros medios técnicos.
Orden de proteccion.
Instrumento Tegal para proteger a victimas de violencia de género o domestica, frente a todo tipo de agresiones.
Procedimiento de adopcion sencillo y réapido, proporciona una proteccion integral a la victima, tanto fisica,
como juridica y social.

MALOS TRATOS A MENORES

El maltrato infantil refleja familias con problemas y a una sociedad que directa o indirectamente no proporciona
los medios para hacerles frente.

Se definen como toda accion individual, familiar, social o institucional, intencionada o por negligencia que
lesiona o dificulta el normal desarrollo fisico, psicolégico o emocional del nifio.

Es dificil valorar los efectos debido al maltrato. Si bien se han detectado una serie de consecuencias:
Desviaciones de identidad.

Disminucion del placer del juego.

Timidez y superficialidad en las comunicaciones afectivas.

Trastornos del comportamiento.

Conductas antisociales y agresivas.

Dificultades de adquisicion del leguaje, aprendizaje y lectura.

Fracaso escolar.

VYV VVVVVVY

MEDIOS DE APOYO A MUJERES VICTIMAS DE MALOS TRATOS
Medidas relacionadas con la legislacion.
Acuerdo entre Comunidad de Madrid, Ministerio de Justicia y Colegio de Abogados para prestar orientacion
juridica, tramitacion de abogado de oficio y justicia gratuita de 1.986. Se plasma en.
e El Servicio de Orientacion Juridica.
e El Programa “Defensa Juridica Gratuita”
Medidas relacionadas con los recursos sociales
La Direccion General de la Mujer facilita los medios adecuados para protegerlas de su agresores y alcanzar su
autonomia personal y familiar. Existen los siguientes centros:
e Centros de dia: Se ofrece orientacion en aspectos psicologicos y sociales.
e (Casas-refugio: Se proporciona a mujeres e hijos la atencion necesaria.
e Pisos tutelados: Para permanencias mas prolongadas en el tiempo que las anteriores.
Programas:
e Ayuda economica.
e Formacion ocupacional y empleo.
e Vacaciones.
e Vivienda social.
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REGULACION PENAL
Articulo 148. Delitos de lesiones.
4. En esposa, relacion de afectividad, aun sin convivencia.
e Prision de dos a cinco afos

Articulo 153. Causar lesion no tipificada como delito o menoscabo psiquico
1. En esposa, relacion de afectividad, aun sin convivencia:

o Prision de 6 meses a un afo.

o Trabajos para Comunidad de 31 a 80 dias.

o Prohibicion de tener ¢ portar armas de 1 a 3 afos.

o Inhabilitacion patria potestad, tutela 6 acogimiento hasta cinco afios.

2. En victimas de ambito domestico.
e Prision de tres meses a un afio.
e Todas las del punto 1.
3. Penas previstas se aumentaran la mitad superior si:
Se perpetra delante de menores.
Se utilizan armas.
Se realizan en domicilio.
Se quebranta disposicion judicial.

Articulo 171. Amenazas.
4. En esposa, relacion de afectividad, aun sin convivencia.
e Prision de seis meses a un afo.
e Trabajos en beneficio de la comunidad de treinta y uno a ochenta dias.
e Privacion del derecho a la tenencia y porte de armas de un afio y un dia a tres afios, Inhabilitacion para
patria potestad, tutela o acogimiento hasta cinco afos.

Articulo 172. Coacciones.
2. En esposa, relacion de afectividad, aun sin convivencia.
e Prision de seis meses a un afo.
e Trabajos en beneficio de la comunidad de treinta y uno a ochenta dias.
e Privacion del derecho a la tenencia y porte de armas de un afio y un dia a tres afios, Inhabilitacion para
patria potestad, tutela o acogimiento hasta cinco afios.

Penas previstas se aumentaran la mitad superior si:

Se perpetra delante de menores.

Se utilizan armas.

Se realizan en domicilio.

Se quebranta disposicion judicial.

Articulo 173
1. Ejercer violencia fisica 6 psiquica en conyuge 6 ambito familiar.
e Prision de tres meses a 3 afios.
e Prohibicion de portar armas de 1 a 5 afos.
e Inhabilitacion patria potestad, tutela o acogimiento hasta 5 afios.
Penas previstas se aumentaran la mitad superior si:
Se perpetra delante de menores.
Se utilizan armas.
Se realizan en domicilio.
Se quebranta disposicion judicial.

TEMA?21
NORMATIVA JURIDICA SOBRE TRAFICO, CIRCULACION DE VEHICULOS A MOTOR Y
SEGURIDAD VIAL

REAL DECRETO 339/90 DE 2 DE MARZO

Regulacion legal en materia de trafico. Aplicable a todo el territorio obligando a todos los usuarios.

84 articulos repartidos en un Titulo preliminar, 6 titulos mas, 1 disposicion derogatoria y una disposicion final.
Titulo preliminar. Objeto de la Ley.

Articulo 1. Objeto de la Ley. Regulacion en materia de trafico.

Articulo 2. Ambito de aplicacion. Todo el territorio nacional.

Articulo 3. Conceptos basicos del anexo.

Titulo 1. Competencias sobre tréafico.
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Capitulo 1°. Competencias
Articulo 4. De la Administracion del Estado.

e Normativa basica.
Homologacion de elementos de los vehiculos.
Programa de Seguridad Vial.
Cuadro de enfermedades y defectos que inhabilitan para conducir.
Determinacion de sustancias prohibidas y niveles maximos.
Coordinacion de asistencia sanitaria en accidentes de trafico.
Suscribir tratados internacionales en esta materia.
Regulacion de actividades industriales relacionadas.
Regulacion del transporte de personas y mercancias.
Articulo 5. Del Ministerio del Interior.

e Expedicion y revision de Permisos y Licencias.
Canjear permisos militares y policiales.
Autorizar centros de ensefianza de conductores.
Matriculacién, expedicion o anulacion de Permisos y Licencias.
Expedir permisos temporales.
Regulacion de vehiculos historicos.
Baja temporal ¢ definitiva de vehiculos.
Registro de vehiculos, conductores é infractores.
Vigilancia y disciplina del trafico en vias interurbanas.
Autorizacion de pruebas deportivas en vias interurbanas.

Garantizar la igualdad de oportunidades como conductores discapacitados.
Articulo 6. Jefatura Central de Tréfico.
e Ejerce las competencias que posee el Ministerio del Interior.
e Sellevaa cabo a través de la Agrupacion de Tréafico de la Guardia Civil.
Articulo 7. Municipios.
e Ordenacion y control en vias urbanas.
e Inmovilizacion de vehiculos.
e Autorizacion de pruebas deportivas en casco urbano.
e Realizar pruebas de alcoholemia y estupefacientes.
Capitulo 2°
Establece la composicion del Consejo Superior de Trafico y Seguridad Vial.
Titulo 1l
Capitulo 1°. Normas generales
Articulo 9. Usuarios y conductores obligados a comportarse con diligencia y precaucion.
Articulo 10. Obras y actividades.
Necesitan autorizacion.
Prohibido arrojar 6 depositar objetos peligrosos.
Obligacién de retirar obstaculos.
Prohibido emitir perturbaciones electromagnéticas, ruidos 6 gases nocivos.
Prohibido cargar de forma antirreglamentaria.
Articulo 11. Normas generales de los conductores.
Mantener libertad de movimientos y colocacion de pasajeros, objetos y animales.
No usar auriculares o sistemas de telefonia no autorizados.
Usar cinturon de seguridad 6 casco protector.
Menores de 12 afios en dispositivos homologados.
Prohibida la instalacidn de dispositivos antirradar.
Articulo 12. Bebidas alcoholicas y estupefacientes.
e Prohibido circular con tasa superior.
e Obligacién de someterse a las pruebas.
e Personal sanitario obligado a realizar pruebas.

Capitulo 2°. Circulacion de vehiculos.
Dividido en diez secciones desde el articulo 13 al 44.

Determinar grado de alcoholemia y modo de realizacion prueba de alcohol y estupefacientes.

50

Lugar en la via, velocidad, prioridad de paso, incorporacion a la circulacion, cambio de direccion,

adelantamiento, estacionamiento, cruces de paso a nivel, alumbrado y advertencias a los deméas conductores.

Capitulo 3°. Otras normas.
Articulos 45 al 52.

Puertas, apagado del motor, cinturdn, casco, tiempos de descanso y conduccion, peatones, animales, auxilio y

publicidad.
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Titulo I11. Sefalizacion

Titulo IV. Autorizaciones administrativas

Titulo V. Infracciones y sanciones

Titulo VI. Procedimiento sancionador

13 DISPOSICION ADICIONALES afiadidas por la ley 17/2005:

Pérdida de puntos en permisos y licencias, Comunidades Autbnomas con competencias.

ANEXO 1. Términos incluidos en la ley.

ANEXO I1. Infracciones que llevan aparejada la pérdida de puntos.

ANEXO I11. De los cursos de sensibilizacion y reeducacion vial.

REAL DECRETO 1428/03. REGLAMENTO GENERAL DE CIRCULACION
Titulo preliminar. Ambito de aplicacion.
Articulo 1. Todo el territorio nacional. Todas las vias publicas, privadas de uso pablico y a todos los usuarios.
Titulo 1. Normas generales de comportamiento en la conduccién.
Capitulo 1°. Normas generales.
Articulo 2. Usuarios obligados a comportarse.
Articulo 3. Conducir con diligencia y precaucion.
e Conducir de modo negligente: infraccién grave.
e Conducir de modo temerario: infraccion muy grave.
Articulo 4. Sobre colocacién de instalaciones, mobiliario urbano y obras.
Articulo 5. Sefializacion de obstéaculos.
Obligacién de retirar objetos que puedan causas peligro.
Servicios de emergencia actuaran en via publica causando el menor perjuicio posible.
Articulo 6. Prevencion de incendios.
Articulo 7. Emisién de perturbaciones electromagnéticas y elementos contaminantes.
Capitulo 2°. De la carga de vehiculos y transporte de personas y mercancias.
Seccién I. Articulos 9 al 13. Transporte de personas.
Seccién Il. Articulos 13 al 16. Transporte de cosas.
Capitulo 3°. Normas generales de los conductores.
Articulo 17. Control de vehiculos y animales.
Articulo 18. Otras obligaciones del conductor.
e Mantener libertad de movimientos y colocacion de pasajeros, objetos y animales.
e No usar auriculares o sistemas de telefonia no autorizados.
Articulo 19. Visibilidad en el vehiculo.
Capitulo IV. Normas sobre bebidas alcoholicas.
Articulos 20 al 26. Tasas y realizacion de las pruebas.
Capitulo V. Normas sobres estupefacientes.
Articulos 27 al 28. Catalogacién y pruebas de deteccion.
Titulo I1. De la circulacion de vehiculos.
Titulo I11. Otras normas de circulacion
Titulo IV. De la sefializacion.
Titulo V. Sefales en los vehiculos.
Tres disposiciones adicionales; Comunidades Auténomas, uso de cinturones en turismos y sistemas de
retencion infantiles.
Dos disposiciones finales: chalecos reflectantes y obligaciones con menores.
Anexo |. Catalogo oficial de sefiales.
Anexo Il. Pruebas deportivas, marchas ciclistas y otros eventos.
Anexo I11. Normas y condiciones de circulacién de vehiculos especiales.

TEMA 22
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REGLAMENTO GENERAL DE CONDUCTORES. R.D. 772/97
Titulo 1. Autorizaciones Administrativas
Capitulo 1°. Obligacion de obtener autorizacion administrativa para conducir.
Articulo 1. Permisos y Licencias.
e Obligatorios para conducir vehiculos 6 ciclomotores.
e Obligacién de mostrar a Agentes de la Autoridad.
Articulo 2. Expedicion.
e Por Jefaturas Provinciales de Trafico.
Capitulo I1. Permisos de conducir.
Articulo 5. Clases.
e Licencia. Ciclomotores.
Al - Motocicleta < 125 cc., A - Motocicleta
B, B+E — turismos.
C1 - Vehiculo transporte mma >3.500 Kg < 7.500 Kg., C1+E
C - Vehiculo transporte mma >7500 Kg, C+E
D1 - Pasajeros > 9 plazas < 17, D1+E
D - Pasajeros > 17 plazas, D+E
e E - remolque con mma superior a 750 Kg
Articulo 7. Edades requeridas para obtencion del permiso.
e Al 16 afos.
e A, B. 18 afios.
e C. Con certificado profesional 18, si no 21.
e D. 21 afios.
Capitulo I11. Licencias de Conduccion.
Articulo 11. Clases.
e Ciclomotores.
e Vehiculos minusvalidos que no requieran Permiso de Conduccion.
e Vehiculos especiales agricolas.
Articulo 12. Edad minima requerida.
e 14 afios para ciclomotores y vehiculos minusvalidos.
e 16 afios para vehiculos especiales agricolas.
Articulo 13. Retirada de la Licencia.
e Cuando se obtenga B.
e Cuando se obtenga el A1 6 A.
e Seraentregadaen J.P.T.
Capitulo V. Disposiciones comunes.
Articulo 16. Vigencia.
1. C1 hasta D + E, vehiculos prioritarios, 5 afios hasta los 45, tres afios hasta los 70 y 2 afios a partir de esta
edad.
2. Restantes y licencias 10 aflos hasta los 45, 5 afios hasta los 70 y de 2 afios a partir de esa edad.
3. Podréan reducirse si se comprueba que el titular padece enfermedad o deficiencia susceptible de agravarse.
4. El permiso o licencia de conduccién que hubiese vencido no autoriza a conducir.
5. La utilizacion de permiso o licencia que hubiese vencido dara lugar a su intervencion y remision a J.P.T.
Articulo 17. Prorroga de la Licencia
Prorrogables previa solicitud de los interesados

REGLAMENTO GENERAL DE VEHICULOS R.D. 2822/98
Capitulo I1. Matriculacion ordinaria.
Articulo 27. Matriculacion unica.
Se facilitara otra en las siguientes excepciones:
e Cambio de domicilio a otra provincia.
e Por razones de seguridad.
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e Vehiculos del Estado y de Cuerpos de Policia de Comunidades Autonomas.
Articulo 28. Matriculacion se solicitaa J.P.T.
Capitulo V. Matriculacion especial.
Articulo 39. Matricula diplomatica.
a) Misiones Diplomaticas acreditadas en Espafia y sus Agentes.
b) Organizaciones internacionales o supranacionales con Acuerdo de Sede y sus funcionarios.
¢) Las Oficinas Consulares y los funcionarios consulares de carrera de nacionalidad extranjera.
d) Personal técnico-administrativo de Misiones Diplomaticas, Organizaciones internacionales y Consulados.
Articulo 40. Matricula turistica.
a) Las personas fisicas con residencia en el extranjero.
b) Las personas fisicas establecidas en la Union Europea que vayan a trasladar su residencia habitual fuera.
3. El periodo de tiempo de validez de la matricula turistica sera el que determine la Administracion tributaria
4. Los permisos de la matricula turistica caducaran por haber expirado la validez sin haber obtenido prorroga.
Capitulo VII. Formato de la placa.
Articulo 49. Homologacion, caracteres, dimensiones.
1. Deben corresponder a tipos homologados, conservar su poder retrorreflectante y ser visibles y legibles.
A. Matricula ordinaria.
a. Vehiculos automoviles
b. Vehiculos especiales
c. Remolques y semirremolques
d. Ciclomotores
B. Matricula especial.
a. Matricula en régimen diplomatico:
1. Cuerpo diplomatico.
2. Organizaciones internacionales.
3. Oficinas consulares y su personal.
4. Personal técnico-administrativo.
b. Matricula turistica:
c. Matricula de vehiculo historico:
C. Autorizaciones temporales de circulacion.
a. Permisos temporales para particulares:
b. Permisos temporales para empresas:
3. Prohibido colocar, inscribir o pintar adornos, signos u otros caracteres distintos de los sefialados.
Documentacion.
En el articulo 26 se especifica la documentacion requerida y la obligacion de mostrar a los Agentes.
a) Permiso de circulacion.
b) Tarjeta de Inspeccién Técnica .
2. Estos documentos pueden ser sustituidos por fotocopias si estan debidamente cotejadas.
Alumbrado.
Articulo 15. Condiciones técnicas y sefializacion dptica.
1. Luces y reflectantes, iguales en color e intensidad, simétricamente a igual distancia de los bordes del
vehiculo.
2. Ninguna luz instalada serd intermitente o de intensidad variable, a excepcion de las indicadas en el anexo I.
Articulo 16. Dispositivos obligatorios.
1. Todo automovil deberd estar provisto de:
e Luzdecrucey de carretera.
Luz de marcha atras.
Luces indicadoras de direccion con sefial de emergencia.
Luz de frenado.
Luz de la placa posterior de matricula.
Luz de posicion delantera.
Luz de posicion trasera.
Luz antiniebla trasera.
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e Luz de galibo para vehiculos de mas de 2,10 metros de anchura.
e Catadidptricos traseros no triangulares.
e Catadidptricos laterales no triangulares para vehiculos de méas de 6 metros de longitud.
e Luz de posicion lateral en vehiculos con longitud superior a 6 metros.
2. Toda motocicleta debera estar provista de:
e Luzde cruce.
Luz de carretera.
Luz de frenado.
Luz de la placa posterior de matricula.
Luz de posicion delantera.
Luz de posicion trasera.
e Catadidptrico trasero no triangular.
ACCESORIOS, REPUESTOS Y HERRAMIENTAS DE LOS VEHICULOS EN CIRCULACION
Los vehiculos de motor y los conjuntos de vehiculos deben llevar, como minimo, la siguiente dotacion:
1. Un juego de ld&mparas de luces en estado de servicio.
2. Herramientas indispensables para cambio de lamparas.
A. Los turismos, ademas del equipo sefialado en el apartado 1:
* Dos dispositivos portatiles de presefializacion de peligro.
* Una rueda completa de repuesto de uso temporal, con las herramientas necesarias para el cambio.
B. Turismos destinados a servicio publico, todo lo anterior mas:
Un equipo de extincion de incendios en condiciones de uso.
3. Los camiones de m.m.a. no superior a 3.500 kg, ademas: un juego de lamparas del remolque.
4. Autobuses y camiones de m.m.a. superior a 3.500 kg todo lo del punto 2y 3.
R.D 818/2009, DE 8 DE MAYO REGLAMENTO GENERAL DE CONDUCTORES (DEROGA EL R.D.

172/97)

Novedades respecto al anterior:
e Actualiza los articulos 5 péarrafos a), b) y h) del R.D. 339/1990 sobre las autorizaciones administrativas
e Reconocimiento reciproco de los permisos de Estados de la U.E., periodos de vigencia mas uniformes.
e Establece un modelo Unico de permiso de conduccién segun modelo del anexo 1.
e Establecimiento un registro comun de permisos para intercambio de informacién.
El reglamento se divide en cinco titulos, once disposiciones adicionales, doce disposiciones transitorias y ocho anexos.

Articulo Unico. Aprobacion del Reglamento General de Conductores.

Se aprueba el Reglamento General de Conductores, cuyo texto se inserta a continuacion.

Disposicion derogatoria Unica.

1. Quedan derogados:

a) El Cddigo de la Circulacion de 1934.

b) El Real Decreto 772/1997, Reglamento General de Conductores.

2. Asimismo las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan a lo dispuesto en este reglamento.

El presente real decreto entrara en vigor a los seis meses de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

CAPITULO I. Del permiso y de la licencia de conduccién

Articulo 1. El permiso y la licencia de conduccion.

1. Obligatorios para conducir vehiculos de motor y ciclomotores.

2. Otorgados si retinen requisitos de aptitud psicofisica y los conocimientos exigidos en este reglamento.
3. Se podran sustituir provisionalmente por autorizaciones temporales.

4. Ninguna persona podra ser titular de mas de un permiso o licencia de conduccion expedido en la U.E.
Articulo 2. Competencia para expedir los permisos y las licencias de conduccién.

Expedidos por las Jefaturas Provinciales de Trafico. También el permiso internacional.

Articulo 3. Deberes de los titulares de un permiso o de una licencia de conduccion.

1. Sujetos a restricciones y limitaciones que figuren en el permiso o licencia.

2. Obligados a portarlos para poder conducir. Exhibirlos ante los agentes de la autoridad que lo soliciten.
Articulo 4. Clases de permiso de conduccion y edad requerida para obtenerlo.

1. Todas las clases de permiso deberan constar en un Unico documento con las categorias que se autorizan.
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2. El permiso de conduccion sera de las siguientes clases:
a) AM ciclomotores. Edad minima quince afios. Hasta los dieciocho afios no autorizara a conducir con pasajeros.
b) A1 motocicletas con una cilindrada méaxima de 125 cm3. Edad minima dieciséis afios cumplidos.
c) A2 motocicletas con una potencia maxima de 35 kW. Edad minima dieciocho afios cumplidos.
d) A motocicletas y triciclos de motor. Edad minima veinte afios.
e) B: Automdviles m.m.a. < 3.500 kg 0 maximo 8 pasajeros. Méas remolque < 750 Kg.
Vehiculo tractor y un remolque > 750 kg, si la suma de ambos no supera 4.250 kg.
Triciclos y cuatriciclos de motor.
Edad minima dieciocho afios cumplidos.
f) El permiso de conduccién de la clase BTP, vehiculos prioritarios, transporte escolar y transporte publico de viajeros
con m.m.a. > 3500 kg, y maximo 9 pasajeros. Edad minima dieciocho afios cumplidos.
g) B + E vehiculo mas remolque cuya m.m.a. > 3.500 Kg.
Edad minima dieciocho afios cumplidos.
h) C1 vehiculos transporte m.m.a. > 3.500 Kg. < 7.500 Kg.
La edad minima para obtenerlo sera de dieciocho afios cumplidos.
Articulo 5. Condiciones de expedicidn de los permisos de conduccion.
1. La expedicion de los permisos que a continuacion se indican estara supeditada a las condiciones siguientes:
a) La clase A titulares del A2 con dos afios de antigtiedad.
b) C1, C, D1y D para titulares de la clase B.
c)BTPyB+E,Cl1+E,C+E,D1+EyD + E par titulares de las clases B, C1, C, D1 o D.
2. La obtencion de los permisos de conduccion que a continuacion se indican implicara la concesion de los siguientes:
a) Al implica la concesion del AM.
b) A2 implica la concesion del Al.
c) Cy D implica la concesion del C1y D1, respectivamente.
d)Cl1+E,C+E,D1+EoD +E implica la concesion del B + E.
e) C + E implica la concesion del C1 + E.
f) C + E implica la concesion del D + E cuando su titular posea el de la clase D.
g) C1y D1 implica la concesion del BTP.
h) D+E implica la concesion del D1+E.
3. Para obtener el A2 superar pruebas de conocimientos y aptitudes.
4. Para obtener el A, experiencia minima de dos afios con A2.
5. B mas remolque con m.m.a. > 750 kg superar pruebas de conocimientos y aptitudes.
6. Para obtener el BTP, experiencia minima de un afio con B y superar prueba de conocimientos.
7. Permisos B, BTP,B+E,C1,C1+E,C,C+E,D1,D1+E,DyD + E no autoriza a conducir motocicletas.
Clase B con antigiiedad superior a tres afios autorizas a motocicletas de la clase Al.
8. Vehiculos especiales no agricolas con m.m.a. < de 3.500 kg, se requerira permiso de la clase B.
9. Los vehiculos especiales agricolas que no excedan los limites establecidos se podran conducir con el permiso B.
10. Los ciclomotores también se podran conducir con permiso de la clase B.
11. Los vehiculos para minusvalidos con permiso Al y B o con la licencia.
Articulo 6. Clases de licencia de conduccion y edad requerida para obtenerla.
1. La licencia de conduccion sera de las siguientes clases:
a) Vehiculos de minusvalidos. Catorce afios cumplidos. Hasta los dieciséis afios no autorizard a transportar pasajeros.
b) Vehiculos especiales agricolas que no excedan los limites establecidos o no exceda de 45 km/h. Dieciséis afios.
Articulo 7. Requisitos para obtener un permiso o una licencia de conduccion.
1. Para obtener un permiso o una licencia de conduccion se requerira:
a) En el caso de extranjeros, acreditar residencia de al menos seis meses y haber cumplido la edad requerida.
b) No estar privado por resolucion judicial ni suspension administrativa de permiso o licencia.
c) Que haya transcurrido el plazo como consecuencia de la pérdida total de los puntos asignados.
d) Reunir aptitudes psicofisicas requeridas.
e) Ser declarado apto por la J.P.T. en las pruebas tedricas y practicas que se determinan en el titulo I1.
f) No ser titular permiso de igual clase expedido en otro Estado de la U.E.
2. Por enfermedad o deficiencia se podré obtener uno sujeto a las condiciones restrictivas que procedan.
Articulo 8. Solicitud del permiso o de la licencia de conduccion. Documentacion a presentar.
1. Se solicitara J.P.T. en la que se desee obtener.
2. Si tiene otro de la U.E. perdera su validez.
Articulo 9. Modelo del permiso y de la licencia de conduccién.
Contenidos en anexos 1 y 11.
Articulo 10. Variacion de datos.
Cualquier variacion de los datos deberé ser comunicada en plazo de quince dias.
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Articulo 11. Duplicados.

1. J.P.T podréa expedir duplicados por sustraccion, extravio o deterioro del original.

2. A la solicitud se acomparfiaran los documentos que se indican en el anexo llI.

3. Si encontrase original debera devolver éste.

4. La posesion de original y duplicado de éstos dara lugar a la recogida inmediata del original.
Articulo 12. Vigencia del permiso y de la licencia de conduccion.

1.BTP,C1,C1+E,C,C+E, D1, D1+E,DyD +E5 afios hasta los 65, 3 partir de esa edad.

2. Restantes y licencia de conduccion10 afios hasta los 65, 5 afios a partir de esa edad.

3. Podré reducirse por enfermedad o deficiencia.

4. Si hubiera vencido no autoriza a conducir. Se intervendra por los agentes, y remitiran a J.P.T.

5. Condicionada si no se pierde la asignacion inicial de puntos.

6. Subordinada a que su titular mantenga los requisitos exigidos para su otorgamiento.

Articulo 13. Solicitud de prorroga de la vigencia.

1. Permisos y licencias podran ser prorrogados previa solicitud..

2. A la solicitud se acompafiaran los documentos que se indican en el anexo I11.

3. Se podra solicitar su prérroga acompafiando los documentos a que se refiere el apartado anterior.
Articulo 14. Actuacion de la Jefatura Provincial de Tréfico.

1. Seran competentes para la resolucion de este procedimiento las Jefaturas Provinciales de Tréfico.
2. La privacion por resolucidn judicial o suspensién seran causa para denegar el tramite solicitado.

CAPITULO II. De los permisos de conduccion expedidos en otros paises

Seccién 1.2 De los permisos expedidos en Estados miembros de la U.E. o Espacio Econémico Europeo

Articulo 15. Validez del permiso de conduccién en Espafia.

1. Miembros de la U.E. mantendran su validez en Espafia.

2. No seran vélidos los restringidos, suspendidos o retirados.

3. Tampoco si se declara su nulidad, lesividad o pérdida de vigencia en Espafia.

4. Sometido a las disposiciones espafiolas sobre periodo de vigencia, aptitudes psicofisicas y asignacion de puntos.
Articulo 16. Inscripcion de los permisos de conduccidn en el Registro de Conductores e Infractores.

1. Los titulares de permisos de la U.E. con residencia en Espafia, podran solicitar inclusion en el Registro de conductores.
Articulo 17. Sustitucion del permiso por sustraccion, extravio o deterioro del original por el correspondiente espafiol.
1. Por sustraccién, extravio o deterioro del original podra solicitar la expedicion de un duplicado en cualquier J.P.T.
Articulo 18. Canje del permiso por otro espafiol equivalente.

1. Con residencia normal en Esparia, podré solicitar el canje de su permiso de conduccion por otro espafiol equivalente.
Seccion 2.2 De los permisos expedidos en terceros paises

Articulo 21. Permisos validos para conducir en Espafia.

a) Los expedidos de conformidad con el anexo 9 del Convenio Internacional de Ginebra de 1949, o con el anexo 6 del
Convenio Internacional de Viena, de 8 de noviembre de 1968.

b) Los nacionales de otros paises que estén redactados en castellano o vayan acompafiados de una traduccion oficial.

¢) Los internacionales de conformidad con el anexo 10 del Convenio Internacional de Ginebra de 1949, o con el anexo E
de la Convencion Internacional de Paris de 1926, o del anexo 7 del Convenio Internacional de Viena, de 1968.

d) Los reconocidos en convenios internacionales multilaterales y bilaterales en los que Espafia sea parte.

CAPITULO IIl. OTRAS AUTORIZACIONES ADMINISTRATIVAS PARA CONDUCIR

Seccidn 1.2 De la autorizacion especial para conducir vehiculos gue transporten mercancias peligrosas

Articulo 25. Autorizacion especial para conducir vehiculos gue transporten mercancias peligrosas.

1. Se exigiréd una autorizacion administrativa especial que habilite para ello.

2. Debe ir acompafiada del permiso ordinario en vigor requerido para el vehiculo de que se trate

Seccion 2.2 Del permiso internacional para conducir

Articulo 31. EIl permiso internacional para conducir.

1. Autoriza para conducir temporalmente por los Estados contratantes, con excepcion del Estado que lo ha expedido.

2. Tendra una validez de un afio, se ajustara al modelo se recoge en el anexo 1.

CAPITULO IV

De la nulidad o lesividad y pérdida de vigencia de las autorizaciones administrativas para conducir

TITULO II. Ensefianza de la conduccion y pruebas de aptitud para obtener autorizaciones administrativas para conducir
CAPITULO I Disposiciones generales

CAPITULO I De las pruebas de aptitud psicofisica

CAPITULO |11 Pruebas para comprobar los conocimientos, aptitudes y comportamientos necesarios para conducir.
CAPITULO IV Pruebas para comprobar los conocimientos para conducir vehiculos de mercancias peligrosas

TITULO 111 Permisos de conduccion expedidos por las Escuelas de la D.G.P. y Guardia Civil
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TITULO 1V De las infracciones y sanciones

TITULO V Del Registro de Conductores e Infractores

ANEXO 1. Permiso comunitario de conduccion.

ANEXO Il. Licencia de conduccion y otras autorizaciones para conducir.

ANEXO I1l. Documentaciéon para obtener autorizaciones para conducir.

ANEXO 1V. Aptitudes psicofisicas para obtener o prorrogar la vigencia del permiso o de la
licencia.

ANEXO V. Pruebas a realizar por los solicitantes de las distintas autorizaciones.

ANEXO VI. Organizacion, desarrollo y criterios de calificacion de las pruebas de conocimientos y
aptitudes.

ANEXO VII. Vehiculos a utilizar en las pruebas de aptitudes y comportamientos.

ANEXO VIII. Personal examinador encargado de calificar las pruebas de aptitudes y
comportamientos.

TEMA 23

ACCIDENTES DE TRAFICO. CONCEPTOS, CLASES DE ACCIDENTES
Se produce en vias o terrenos objeto de la ley sobre trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial
Requisitos:
e Envias o terrenos objeto de legislacion de seguridad vial.
e Con resultado de dafios materiales, fallecidos o heridos.
e Al menos un vehiculo en movimiento.
Vehiculo implicado cuando:
e Un vehiculo colisiona con otro, o peatdn, animal u obstaculo.
e Cuando el comportamiento de conductor u ocupante constituye factor del accidente.
e Arrollar a conductor o pasajero que se apea o sube de vehiculo.
Causas que dan lugar a un accidente:
e Mediatas. No dan lugar al accidente pero influyen (vehiculos, vias, clima, facultades del conductor, etc)
e Inmediatas. Intervienen de forma directa.
* Infraccion a las normas de trafico.
* Deficiencias en la percepcion.
e Causa eficiente. Aquella sin la cual el accidente no hubiese tenido lugar.
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CLASES DE ACCIDENTES
Por situacion geogréafica:

e Urbanas.

e Interurbanas.
Por resultado:

e Mortales.

e Con heridos.

e Con dafios materiales.

Por el nimero de vehiculos implicados

e Simples; aquellos en los que intervine una sola unidad de trafico.

e Complejos; aquellos en que se encuentran involucrados dos o méas unidades de tréafico.

Por el modo:
e Choque. Con vehiculo inmdvil u objeto.
e Colision. Vehiculo en movimiento.
* Frontal.
* Embestida.
- Perpendicular.
- Oblicua.
* Alcance.
* Raspado.
- Positivo. Vehiculos en sentido contrario.
- Negativo. Vehiculos en mismo sentido de la marcha.
* Salida de la via.
- Sin vuelco.
- Con vuelco.
. Campana. Vuelta sobre eje transversal.
. Tonel. Vuelta sobre eje longitudinal.
. Lateral. Queda apoyado sobre uno de sus lados.
. Total. Queda apoyado sobre el techo.
(Punto negro: lugar con mas de tres accidentes con victimas en un afio)

DEBERES DEL INVESTIGADOR

Adoptar medidas de autoproteccion.
Evaluacion del accidente.

Aislar zona de conflicto.

Preservar zona para no alterar pruebas.
Atencion a implicados.

Atencion necesaria a heridos.

Investigacidon del accidente

Analizar el suceso relacionando detalles y circunstancias.
Para ello se recogera minuciosamente datos y pruebas.

Obtencién de datos

Recopilacion de datos:
e Lugary ambito temporal.
e Victimas, afectados y vehiculos implicados.
e Circunstancias de la via.
Para ello se realizara:
a) Inspeccidn ocular.
Tres elementos principales.
e Lapersona.
* Circunstancias somaticas.
- Alteraciones transitorias-. Alcohol, drogas, mareos.....
- Alteraciones permanentes-. Motoras, acusticas, opticas.....
* Circunstancias psiquicas.
* Experiencia o pericia.
e Llavia.
* Estado del pavimento y clase del mismo.
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* Configuracion de la via.
* Sefializacion.
* Circunstancias ambientales-. Clima, luminosidad, obstaculos.....
* Indicios-. Huellas y vestigios.
e El vehiculo.
* Analisis de dafios y deformaciones.
* Antigliedad y estado del vehiculo.
* Elementos de seguridad.
- Activa-. Manejados por el conductor (frenos, direccion....)
- Pasiva-. Funcionan en el momento del accidente (cinturones, casco, airbag....)
b) Tomar testimonio de implicados.
e Tomar manifestaciones de implicados y testigos.
e Determinar situacion y estado de cada uno.
c) Solicitar informes periciales.
e Analisis de objetos que resultan de interés con envio a laboratorios de Policia Cientifica.
e Especial cuidado en la cadena de custodia.

El atestado

Documento donde se extienden las diligencias que practican los funcionarios de Policia Judicial y que puedan
ser indicio o prueba para la comprobacién y averiguacion de hechos presuntamente delictivos.

Si bien la mayoria de los procesos penales se inician mediante un Atestado policial, la LECrim, atribuye a estos
el mero valor de denuncia a efectos legales y no de prueba.

Sujetos del atestado

e Sujeto activo. El Instructor.
e Sujeto pasivo.
* El denunciante; persona que pone en conocimiento hechos presumiblemente delictivos.
* Los testigos; personas que puedan permitir llegar a la conviccion de como sucedieron los hechos.

Partes del atestado

Diligencias; se clasifican en:

e Diligencia de iniciacion.

e Diligencias de tramite.

e Diligencias de investigacion.

e Diligencia de remision.
Actas; Son escritos mas complejos pueden ser de declaracidn, exploracién, informacion derechos, inspeccion
ocular, informacion derechos al perjudicado u ofendido, etc.... Quedaran recogidas en el Cuerpo del Atestado
mediante su correspondiente diligencia de tramite o investigacion.
Informe técnico; Acompafara al atestado instruidos por accidente de trafico, se trata de un documento
independiente del atestado, y que amplia el mismo. Se realizara cuando la envergadura del accidente lo requiera
(fallecimientos, heridos de consideracion, gran numero de vehiculos implicados, transporte escolar, mercancias
peligrosas, o cuando lo solicite la autoridad judicial)

DIFERENCIAS ENTRE INVESTIGAR E INFORMAR

Investigar es analizar un suceso, relacionar los detalles y circunstancias del mismo, para tratar de explicar la
causa y como se produjo.

En la investigacion de los accidentes de trafico se emplean un conjunto de técnicas que junto con la
informacion obtenida y la investigacion realizada posteriormente, se obtiene unos resultados que permiten el
esclarecimiento de las causas del accidente.

Dos aspectos diferenciados en todo proceso de investigacion de accidentes:

e Informacidn; consiste en la obtencién de datos objetivos y evidentes que no necesitan un estudio
exhaustivo y permitan conocer las circunstancias del accidente: donde tuvo lugar, cuando, personas
afectadas, lesiones de las victimas, vehiculos implicados y su estado, y circunstancias de la via.
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e Investigacion; obtencion y registro de informacion para formar una opinion o explicacion de como
ocurri6 el accidente, por qué sucedid y quién fue el culpable.
Investigar es mas amplio que la informar, no consiste en recopilar datos sino en formar opinidon, su objetivo
es conocer la causa sin la cual el accidente no se hubiera producido (causa eficiente).

TEMA 24
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REGULACION DE LA ALCOHOLEMIA
Vertiente penal:
L.O. 15/2007 de 30 de Noviembre modifica L.O. 10/1995 de 23 de noviembre del C.P. sobre Seguridad Vial.
e Modifica el articulo 379:
Conducir vehiculo a motor o ciclomotor con influencia de drogas o alcohol:
Conducir con una tasa en aire superior a 0, 60 mg/l o con una tasa en sangre superior a 1,2 g/l.
* Prision de tres a seis meses 0 multa de seis a doce meses.
* Trabajos en beneficio de la comunidad de treinta y uno a noventa dias.
* Privacion del derecho a conducir vehiculos a motor y ciclomotores de uno a cuatro afios.
e Modifica el articulo 383:
La negativa a someterse a las pruebas para comprobar tasa de alcoholemia y presencia de drogas toxicas.
* Prision de seis meses a un afio.
* Privacion del derecho a conducir vehiculos a motor y ciclomotores de uno a cuatro afios.
Vertiente administrativa:
e R.D. 339/90 de 2 de marzo, Ley sobre Tréafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.
e R.D. 1428/2003, de 21 de noviembre, Reglamento General de Circulacion.
e Orden de 27 de julio de 1994, de control del Estado para los etilémetros.

REGULACION NORMATIVA
Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre.
CAPITULO IV. Normas sobre bebida alcohdlicas.
Articulo 20. Tasas de alcohol en sangre y aire espirado.
Prohibido circular con tasa en sangre superior a 0,5 g/l o en aire superior a 0,25 mg/I.
Vehiculos de transporte mas 3.500 kg, viajeros mas de nueve plazas, servicio publico, transporte escolar y
menores, mercancias peligrosas, urgencia, transportes especiales, tasa en sangre < 0,3 g/l, en aire < 0,15
mg/l.
Tampoco durante los dos afios siguientes a la obtencion del permiso o licencia que les habilita para conducir.
Articulo 21. Investigacion de la alcoholemia. Personas obligadas.
Todos los conductores de vehiculos y de bicicletas.
Usuarios de la via implicados en accidente de circulacion
Los Agentes podran someter a las pruebas:
a. Usuario de la via o conductor posible responsable de accidente de circulacion.
b. A quienes conduzcan cualquier vehiculo con sintomas evidentes.
c. Alos que cometan alguna infraccion a las normas contenidas en este Reglamento.
d. A los conductores que sean requeridos en controles preventivos de alcoholemia.
Articulo 22. Pruebas de deteccidn alcohdlica mediante el aire espirado.
1. Se practicaran por los Agentes, consistira en verificar aire espirado mediante etilémetros autorizados.
A peticion del interesado o por orden judicial, se podran repetir pruebas a efectos de contraste.
2. Ante lesiones o enfermedad que impida la practica de las pruebas, los facultativos decidira las que
realizara.
Articulo 24. Diligencias del agente de la autoridad.
Si resultado de 22 prueba o andlisis positivo, o con sintomas evidentes de estar bajo influencia el Agente
debera:
a. Describir las diligencias que practique, el procedimiento y los datos del instrumento empleados.
b. Consignar las advertencias hechas al interesado y los derechos que le asiste.
c. Conducir al sometido a examen, o al que se negase al juzgado correspondiente a los efectos que procedan.
Articulo 25. Inmovilizacion del vehiculo.
1. Se podra inmovilizar el vehiculo a no ser que pueda hacerse cargo otra persona debidamente habilitada.
2. También podra inmovilizarse en casos de negativa
3. La inmovilizacién cesara cuando desaparezca la causa que la motivo excepto intervencion judicial
4. Los gastos seran de cuenta del conductor o de quien legalmente deba responder por él.
Articulo 26. Obligaciones del personal sanitario.
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1. Informar a la autoridad judicial, a la Jefatura Central de Trafico y a las autoridades municipales

competentes.
2. Las infracciones a las normas de este capitulo tendran la consideracion de muy graves.

CAPITULO V. Normas sobre estupefacientes, psicotropicos, estimulantes y
otras sustancias analogas.
Articulo 27. Estupefacientes, psicotrépicos, estimulantes u otras sustancias analogas.
1. Prohibido circular si ha consumido sustancias que alteren el estado fisico o mental para circular sin
peligro.
Articulo 28. Pruebas para la deteccion de estupefacientes, psicotrépicos, estimulantes u otras sustancias.
1. Las pruebas se ajustaran a lo siguiente:
e Reconocimiento médico o andlisis clinicos que el médico forense o facultativo estimen mas adecuados.
Peticion del interesado u orden judicial, se podran repetir las pruebas a efectos de contraste.
e Toda persona en situacion analoga al articulo 21, queda obligada a someterse a las pruebas. En caso de
negativa el agente podra inmovilizar el vehiculo segun el articulo 25.
e EIl agente que advierta sintomas evidentes de la presencia de las sustancias aludidas se ajustara a lo
establecido en la LECrim y a cuanto ordene la autoridad judicial.
e La autoridad competente determinard los programas para efectuar controles preventivos para la
comprobacion de estupefacientes, psicotropicos, estimulantes u otras sustancias analogas.
2. Las infracciones a este precepto tendran la consideracion de muy graves.

EL PELIGRO DE LA EMBRIAGUEZ
La ingesta de alcohol altera, a partir de determinados niveles, las facultades de los conductores.
Originan grave perturbacion en la seguridad del trafico y causa siniestros que dan lugar a alarma social y
consecuencias para la vida e integridad fisica de las personas y los cuantiosos dafios materiales.
Segun las estadisticas los accidentes con influjo del alcohol mas graves que en los que el alcohol no interviene.
El bien juridico protegido en los D.C.S.V. es la seguridad del trafico para evitar riesgos y lesiones en las
personas, su integridad y sus bienes.
El delito de conduccion bajo la influencia de bebidas alcohodlicas se ha declarado delito de peligro.
Efectos del alcohol
Efectos sobre el sistema nervioso con una 12 fase de excitacion y otra de sedacion.
Efectos sobre la conduccion clasificados en tres grupos
» Sobre la funcion y capacidad psicomotora
» Sobre la vision
» Sobre el comportamiento y la conducta
Etapas segun la cantidad de alcohol ingerida:
13/ 0'3-0°8 g/l; excitacion y euforia, acciones imprudentes y temerarias con las siguientes alteraciones:
- Disminucién de la atencion y funcidn auditiva y visual.
- Dificultad para apreciar velocidades y distancias.
- Nistagmus, oscilaciones de los globos oculares.
2%/ 0,8-1,5 g/l; problemas de coordinacion, irritabilidad, agresividad, cambios de estado animico,
resistencia al dolor, alteraciones en el habla y dificultad en la respiracion.
3%/ 1,5-3 g/l; funciones sensoriales muy afectadas, vision doble y campo visual muy reducido (vision de
tinel) Andar tambaleante con caidas. Habla farfullante y casi ininteligible.
43/ Superior a 3 gr/l; embriaguez profunda, puede dormirse y entrar en coma y sufrir parada respiratoria.

DERECHOS QUE ASISTEN AL SOMETIDO
Articulo 23. Préctica de las pruebas.
1. Resultado superior a 0,5 g/l en sangre o 0,25 mg/l en aire, casos del articulo 20 o con sintomas evidentes
de influencia de alcohol, se sometera al interesado y a efecto de contraste a una 22 prueba por aire espirado.
2. Advertir al sometido del derecho que tiene a que entre las pruebas medie un minimo de 10 minutos.
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3. Informar del derecho a formular alegaciones u observaciones, por si 0 por medio de su acompafante o o3
defensor, las cuales se consignaran por diligencia, y a contrastar los resultados.
4. Si el interesado quiere contrastar se le trasladara. El facultativo hara cumplir lo dispuesto en el articulo 26.
El importe seré depositado por el interesado; se devolvera si fuera negativo.

FORMAS DE ACTUAR

Con resultado positivo:
e Influencia en la conduccion: Articulo 379 del C.P., D.C.S.V. (conducir bajo la influencia de bebidas
alcoholicas o sustancias estupefacientes) Instruccion de diligencias ajustandose al C.P. y LECrim.
e Tasa superior a 0’60 mg/l en aire 0 1’2 g/l en sangre: Articulo 379 del C.P., D.C.S.V. (conducir con
tasa de alcohol superior a 0’60 mg/l en aire 0 1’2 g/l en sangre) Diligencias segin C.P. y LECrim.
e Negativa a someterse a las pruebas de deteccion: Articulo 383 del C.P., D.C.S.V.(negativa a someterse a
las pruebas de deteccidn de alcoholemia o estupefacientes) Diligencias segin C. P. y LECrim.
e Sino se diera conducta delictiva se formulara denuncia administrativa.
En todos los casos se aplicara lo establecido en al articulo 25 del R.G.C.(Inmovilizacion del vehiculo)
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TEMA 25

TRATAMIENTO DE QUEJAS Y RECLAMACIONES
Plantean una disconformidad que puede lesionar los derechos de los ciudadanos.
Ademas aportan informacion util para mejorar los servicios.
Pueden ser desestimadas o aceptadas total o parcialmente por el departamento correspondientes.
La tramitacion de una queja suele finalizar con una resolucion emitida por el Ayuntamiento.
Pueden archivarse a peticion del interesado, por desistimiento, si no se ven irregularidad en la actuacion del
Ayuntamiento.
Marco de referencia.
e Compromiso de tratamiento eficaz de las quejas.
e Establecer una politica al respecto. Procedimiento y objetivos.
e Autoridad encargada de su tratamiento.
Proceso.
e Comunicacion.
* Donde se presenta (Registro del Ayuntamiento)
* Manera de realizarlo (Formulario)
* Proceso de tratamiento.
* Plazos.
* Informacion de estado del proceso.
e Recepcion.
* Registro con n° de asiento.
* Descripcion detallada.
* Solucion que se solicita.
* Datos de interesados.
* Acuse de recibo.
e Evaluacion inicial-. Clasificacion y andlisis del problema.
e Investigacion.
* Revision de la informacién recopilada.
* Recursos empleados.
e Seguimiento de la reclamacion.
e Comunicacion de la resolucion.

LA ASERTIVIDAD
Capacidad para transmitir opiniones, posturas y creencias.
Ser asertivo significa expresar nuestras opiniones o puntos de vista, sean correctos o0 no.
Obijetivos de la asertividad.
e Eficacia. Conseguir lo que se propone.
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e No sentir incomodidad.
e Minimizar las consecuencias negativas.
e Establecer relaciones positivas con el interlocutor.
Caracteristicas.
e No siempre se consiguen los objetivos previstos.
e No es una caracteristica de la personalidad.
e Se puede ser mas 0 menos asertivo dependiendo de las circunstancias.
Dos distinciones.
e Oposicion asertiva. Conservacion de la autoestima al encargase de tratar posturas poco razonables del
oponente.
e Aceptacion asertiva. Ofrecer y recibir reconocimientos y cumplidos.
Estas habilidades aumentan la autoestima tanto del emisor como del receptor al facilitar la relaciéon de confianza
aumentando la satisfaccion mutua. Ayudan a establecer relaciones positivas con los demas.
Ser asertivo no significa querer llevar siempre la razdn, sino expresar nuestras opiniones y puntos de vista,
sean estos correctos o no. Todos tenemos derecho a EQUIVOCARNOS.

LA ATENCION TELEFONICA
Un medio cada vez mas utilizado en las relaciones entre el ciudadano y la Administracion.
Caracteristicas
e No hay contacto visual, pero a través de la voz podemos obtener informacion acerca de nuestro
interlocutor.
¢ No consiste solamente en enviar un mensaje también estar seguro que se ha recibido y entendido.
Bases para una buena comunicacion:
e Paciencia, habilidad y compromiso.
Hacer entender nuestra voz haciéndola sonar clara, positiva e interesada.
Uso de palabras sencillas y frases faciles de entender.
En caso de duda deletrear la palabra
Hablar con autoridad, y seguridad en nosotros mismos y en nuestros propositos.
Hacer buen uso del lenguaje, vocabulario y voz.
Adaptar el tono de voz a diferentes circunstancias para establecer una relacion de coherencia entre lo
que se dice y la forma en se dice:
* Tono calido: Actitud positiva y disposicién a la ayuda
- Se utilizan en la presentacion y en la despedida
- Su objetivo es transmitir una imagen agradable al comienzo de la conversacion y al final
* Tono tranquilo: Actitud de control y dominio de la situacién
- Se utiliza para desviar objeciones y tratar reclamaciones
- Su objetivo es transmitir tranquilidad ante interlocutores que hacen una queja en tono fuerte
* Tono persuasivo: Actitud resoluta, de convencimiento propio
- Se utiliza para establecer compromiso con el interlocutor.
- Su objetivo es la aceptacion de ese compromiso por parte del interlocutor
* Tono sugestivo: Actitud dirigida a la sugerencia o al consejo
- Se utiliza este para argumentar las caracteristicas o ventajas de una idea o servicio.
- Su objetivo es aproximar al interlocutor a nuestro punto de vista evitando la sensacion de compromiso

* Tono seguro: Actitud de profesionalidad y seriedad
- Se utiliza para sondear necesidades o potencial, para la obtencién de datos
- Su objetivo es conseguir la informacion necesaria para ofrecerle luego la solucién o servicio
adecuado.
Ademas de la habilidad para saber hablar por teléfono, esté la habilidad de saber escuchar.
Hay que dar a entender al emisor que realmente se le esta escuchando.
Asimismo hay diferencia entre oir y escuchar, lo que es mas dificil porque requiere concentracion.
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Una serie de incidencias que pueden distraer nuestra escucha:

- Distracciones externas: ruidos, actividades de compafieros, demasiado frio o calor, etc.

- Distracciones personales: suefio, hambre, ansiedad, "sofiar despierto™.

- Interlocutor mal comunicador: si no tiene facilidad de palabra nuestro esfuerzo debe consistir en facilitar la
comunicacion.

- Escucha selectiva: es facil escuchar si el tema es conocido. Pero del mismo modo es facil que si es aburrido
se pierdan partes esenciales del mensaje.

- No escuchar: Se produce si con anterioridad al mensaje ya se ha clasificado como no interesante, demasiado
técnico, aburrido o demasiado conocido, por lo cuan la escucha no es correcta.

- Interrupciones: interrumpir porque hemos asumido que se sabe el mensaje, por lo que se deja de escuchar.

WWwWWw.coet.es



